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OTRO CONTRATO CON EL ECBF EN EJECUCION, HASTA DBRE 31 DE 2013 POR $30 MILLONES
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CONTRATO DE APORTE=Wo! SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS —ICBF Y
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF —

CESAR DARIO GUISAD VARELA, mayor de edad, vecino de la ciudad de Medeliin,
{dentificado con la cédula de ciudadania No.3.480.720, quien en su calidad de DIRECTOR
REGIONAL, segin Resolucién Nro, 0051 del 05 de enerd de 2013, por lo que actia en nombre
y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, Establecimiento
Fablico del orden nacional, creado por Ley 75 de 1988, con NIT 899.699.239-2, y acscrio al
Departamento Adminisrativo para la Prosperidad social; segun decreto 4156 del 3 de
Noviembre de 2011, quien para los efectos de este Contrato se denominard EL ICBF y per 1
otra CRUZ LINA MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 32.186.458, en su calidad representante legal ASOCIACION DE MUJERES
ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN —
‘ASOMUAVIF -, ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, con NIT: 800146151-5, quien en adelante se
derominaré EL OPERADOR,  quien declara bajo Ia gravedad def juramento, que se entiende
prestado con [a fima del presente conirato, que no se halla incurso en ninguna de fas causales
de inhabilidad e incompatibilicad senaladas en la Constitucion Politica y la Ley para celebrar
contraos con el ICBF, ni en situacién de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar ef
presente CONTRATO DE APORTE, conforme a lo establecido en la Ley 7 de 1979, &f Decreto
5388 de 1679, ¢l Decreto Ley 2150 de 1885, y demas normas concordantes y con base en [&s
siguientes

CONSIDERACIONES:

1. Que Ia Consttucion Politica de 1891, los tratados inferacionales ratificacos por el pais, la
legisiacién y normativided, los convenios e instrumentos nacionales; establecen el
reconccimiento de Ia diversicad cultural y étnica de la Nacién, instaurande derechos particulares
sobre los grupos étnicos.

2. Que Colombia es una Nacién pluriétnica y multicultural, o cual constituye una riqueza
nacional que debe ser protegida y conservada por medio de Ia fermulacion y aplicacién de
polticas publicas que tengan como fin de propender por la igualdad de oportunidades de
Ecceso a los beneficios del desarmallo para l0s grupes étnicos y ia pervivencia de sus cuturas,
bajo los principios del respeto y reconocimienta del derecho ala diferencia

3. Que el Estado y las comunidades de los grupos étnicos asumen a responsabiidad de
desarrollar acciones para proteger los derechos de estos pueblos y garantizar el derecho a su
{dentidad, & través de medidas concretas que permitan salvaguardar tanto a las personas, como
sus instituciones, bienes, trabajo, cultura y medic ambiente.

4. Que a través de la Ley 21 de 1981, el Estaco colombiano ratifica el Convenio 169 de fa OIT
de 1989, sobre pueblos indigenas y tribales en paises independientes.
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CONTRATO DE APORTE No. 668 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS ~ ICBF Y
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF —

5. Que la Ley 22 de 1981 aprueba "La Convencién Internacional sobre fa Eliminacion de todas
las formas de Discriminacion Racial", adoptado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas.

6. Que por medio de la Ley 1381 de 2010 se dictan normas sobre reconocimiento; fomento,
proteccién, uso, preservacion y fortalecimiento de las lenguas de los grupcs étnicos de
Colombia y sobre sus derechos lingliisticos y los de sus hablantes.

7. Que el Decreto 804 de 1998 reglamenta Ia atencion educativa para grupos étnicos

8. Que a través de la Resolucién No. 3622 de 2007, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar resuelve un Marco General de orientaciones de Palitica Publica y Lineamientos de
Atencién Diferenciada en Materia de Familia, Infancia y Adolescencia en Grupos Etnicos en
Colombia.

9. Que de conformidad con lo previsto en la Ley 7° de 1579 y el Decreto Reglamentario 2338
de 1979, corresponde al ICBF en su calidad de ente reclor del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, garantizar |a atencion integral a los nifios, nifies y adolescentes.

10. Que EL ICBF tiene por objeto propender y fortalecer la integracién y el desarralio aménica
de Ia familia, proteger  los nifios, nifias y adolescentes y garantizarie sus derechos.

11. Que corresponde al ICBF coordinar e integrar el servicio piblico de bienestar familiar de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 20 del Decreto No. 2388 de 1979, articulo 122 del
Decreto No.1471 de 1990 y el articulo 3° del Decreto 1137 de 1999,

12.- Que EL ICBF como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar-Familiar tiene a su cargo
la articulacion de las entidades responsables de la garantia de los derechos, la prevencion de
su vulneracién, la proteccion y el restablecimiento de los mismos, en los &mbitos nacional,
departamental, distrital, municipal y resguardos o territarios indigenas, en materia de infancia y
adolescendia (articulo 205 del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia).

13, Que segtn lo dispuesto en los articulos 3°, 4°, 7°, 12°, 13%, 21°y 22° del Decreto 1137 de
1999, las entidades temitorieles hacen parte del Sistema de Bienestar Familiar,
correspondiéndoles concurri al social y en especial al servicio de bienestar familiar. Asi
mismo, en el caso de los municipios contribuir a orentar la distribucién de los servicios de
bienestar familiar, programar por cada servicio segin el cupo de recursos asignado a su plan de
desarrollo, o proponer iniciativas de programacién gestionando |a asignacién de recursos para
dicho servicio en su jurisdiccién, asi como realizar la ejecucion de planes y programas de
carécter regional y/o local.
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14, Que de acuerdo con el articuio § del Decreto 1137 de 1969 comesponde al ICBF, do
conformidad con lo dispuesto en la Ley 188 de 1985, comprometer a las entidades territoriales
e fa planeacion y ejecucion de los programas dirigidos a la nifiez.

15. Que o ICBF en el marco de sus competencias, definid en su mapa estratégica 2
orvension n familias y comunicades a través de una Direccion Misional encargada e
Inera extiusiva de programas y servicios que permitan el bienestar de las familas y
T manes v su fortalecimiento como garante de derechos de (os nifos, nifias y adolecentes
a nivel nacional.

16. Que desde Ia oferta institucional del ICBF, se disef el subproyecto Foralecmiento 2
Familias de Grupos Etnicos como una respuesta concreta ante la necesidad de apoyar
procesos y acciones que favorezcan fa soberania alimentaria, la sequridad en nutricion, el
B asimionto, de redes socio organizativas, ¥ 1a reproduccion de su cultura e identidad, e
e o supervivencia biocultural y e ejercicia de una cultura de derechos para las familias,
los nifios, nifias y adolescentes en las formas de organizacién tradicional.

17. Que el ICBF a través del subproyecto de afencion diferencial, denominada “Fortalecimiento

ok amilas. do. Grupos. Etnicesfinancia en terftorios de las comunidades indigenas, negras,
Srecclombianas, palenqueras, raizales y Rrom, acciones encaminadas a promover pracesos
fue favorezcan el desarrolio e las familias con las cuales se reafimen sus identicades
O e “rortalegoan sus estructuras sotio-ecandmicas y politcas, de tal forma que permitan
mejorar sus condiciones de vida y posibilten su desarralio como personas y grupes Capaces de
ejercer los derechos que les son inherentes.

18, Gue ol subproyecto fiene entre sus companentes, fortalEcer (65 pracesos de scberania

e utonomia. cultural y cohesion de fa.identidad propios de Ias comunidades de
Grupos étnicos, actuar frente a los derechos de los ifios, ifias, adolescentes ¥ Ias familias
Joma sujelos de derecho individual y colectivo siendo miembros de pusblos étnicamente
distintos.

15. Que-l-objato general-del subproyecto consiste en apoyar iniciativas de las Comunidades-
\niigenas, Negras, Affocolombianas, Palenqueras, Raizales y Riom, cue favorecan el
e {a convivendia Y el_desarrallo de sus familias, mediante acciones que afiafcen
recuperen sus tradiciones y valores culturales y su autosuficiencia alimentaria, enmarcadas en
ol respeto de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y de [as famiias que pertenecen a
estas comunidades.

20. Que i Nuevo Plan Estratégico: Brayecto Madelo de Enfogue Difecencial y Perspectiva de
Género.del ICBF* . se trabaja una linea especifica en materia de enfoque diferencial para
grupos &tnicos, ta cual es un “métado de andiisis que toma en cuenta las diversidades
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inequidades existentes en la realidad, con el propésito de brindar una adecuada atencion y
proteccién de los derechas de la poblacion”.

21. Que este modelo de proyecto de *Apoyo al Fortalecimiento a Familias de Grupos Etnicos”,
concertados y gestionaces con Ias mismas comunidades, para ser cofinanciados por el ICBF.
garantiza la_atencion diferancial para los grupos éinicos del pals y sus famiias. Por la cual la
Entidad en desarrollc de sus objetivos misionales, adelantaré ~en las regicnales ICBF, a
contratacién para apoyar en sus iniciativas a las Comunidades.

22, Que e “Apoyo al Fortalecimiento a Famiias de Grupos Etnicos”, maneja tres lineas de )
| ~accitn Soberania. Alimentaria, Forialecimiento Culturs) y Fortalecimiento Socio-organizaiivo: -
| Liineas u objetivos especificos del subproyecto Apoyo al Fortalecimiento de Grupos Elnicos: a-

LINEA SOBERANIA, AUTOSUFICIENCIA O, SEGURIDAD ALIMENTARIA: Se tendran en
| cuenta proyectos que fortalezcan “ia autosuficiencia alimentaria o que apoyen actividades que
contribuyan 2 la abtencion de alimentos, procesas que estén considerados en sus planes de
vidal pianes de sinodesamollo o, que hayan side concertados con las comunidades cuando
estas comunidades no cuenten con un plan de vida/ plan de etnodesarrollo.. Adicionaimente
bsjo esta linea el ICBF apoyaré iniciativas que beacficen Ia ransicion de familias de grupos
étnicos_ victimas. _ del__desplazamiento forzado _ colectivol_masivo. b-LINEA ~DE
FORTALECIMIENTO.CULTURAL: Dentro de la linea de fortalecimiento cutural se tendran en
cuenta proyectos encaminados a ‘Fomentar los valores y tradiciones de las familias y
comunidades de grupos étnicos a través de proyectos que reafimmen su identidad cultural, uscs
y costumbres, y fortalezcan la reproduccin de su cultura material e inmaterial, procesos que
estén considerados en sus planes de vidal planes de etnodesarrolla o, que hayan sido
concertados con las comunidades cuando estas comunidades no cuenten con un plan de vida/
plan de etnodesarrollo.” Adicionaimente bajo esta linea el ICBF apoyard iniciativas que
beneficien Ia transicién de famiias de grupos étnicos victimas del desplazamiento forzado
colectiva/ masivo. G- LINEA...DE.. FORTALECIMIENTO... SOCIO- ORGANIZATVOY Se
encaminaré a “fortalecer las formas organizativas propias de las.comunidades indigenas,
negras, afrocolombianas, palenqueras, faizales y rom, como promotores del sjercicio de los
derechos de los nifios, nifias, jovenes y de las familias de los grupos étnicos, y como entes
comesponsables de generar Ia convivendia arménica y los entomos protectores para los ninos,
nifias, jovenes y las familias de estas comunidades.” Bajo esta linea el ICBF apoyaré iniciativas
que beneficien Ia transicion de familias de grupos étnicos victimas del desplszamiento forzado
colectivo/ masivo.

28Bque el ICBF con la Resolucion 327 de 2013 cre6 el Comité de Evaluacion de-las
Fropuestas y de Seguimiento de la Ejecucion el Froyecto de Apoyo al Fortslecimiento de
Familias de Grupos Etnicos.
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VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL

24. Que el ICBF se encuentra legalmente facultadc para contratar de manera directa este tipo
e programas, toda vez. que, el Insiituto cuenta con un régimen especial que lo faculta para’
realizar contratos. e “aporte’ con entidades sin 4nimo-de lucro y de reconocida y

=xperiencia relacionada con los programas insitucionales y con los objetos contractuales que

se pretenden contratar.

25, Que la ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN
& MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF - tiene como objeto entre ofres, promaver |
pariicipacién de las mujeres afrocolombianas o comunidades negras en oS pianes, programas y

proyectos del estado, de las entidades no
beneficiacion a la mujer y a su familia

qubernamentales y entidades privadas que

25. Por taies razones ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF-es fa persona juridica sin
&nimo de lucro idénea técnica y administrativamente para desarrollar las actividades 2 que s&

refiere este contrato. Por lo tanio ASOCIACH

1ON DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL

FUERTE RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF s plantea como &l
Socio esiratégico con el que es necesario contar, para que realice 1a operacion del programa

bajo los lineamientos del ICBF.

27. Que las especificaciones técnicas para a ejecucién del programa serén otorgadas por EL
{CBF y los asociados darén esiricto cumplimiento a las sofcitudes técnicas realizadas por EL

ICBF.

28, Que la ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN

EL MUNICIFIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF

entidad privada sin animo de lucro; tenienda en

Guenta su naturaleza juridica de acuerdo o sefialado en el Manual de Contratacién expedido
mediants la Resolucion No. 2690 del 14 de junio de 2012 que establece en su articulo 3
Régimen Especial de Aporte. “Por la naturaleza especial del servicio de Bienestar Familiar y o
conformidad con el régimen especial de.contratacion del IGBF, la contratacion @ Jos programas

misionales se realizara mediante Convenios

Siguientes requisitos: (i) Que se trate de persona pablica o privada, juridica o natural,
xtranjera sin animo de lucro. (i) Que el objeto a contratar sea Misional y estratégico.

de Aporte, siempre y cuando se cumplan
cional o

proyecto a contratar pertenezca al Sistema Nacional de Bienestar Familir. (v) Que exisia

aporte de recursos del ICBF en dinero 0 en

especie; dando aplicacién 2 los principios del

P ieulo 209 de la Constitucién Politica, y las normas especiales de la contratacion da aporte
previstas en el articulo 81 de la Ley 459 de 1998, numeral 8 del aticulo 21 de la Ley 7° de

1978; paragrafo del articulo 11 ce la Ley 1098

de 2006; articulos 123 y siguientes del Decreto

2388 de 1579; articulo 122 del Decrato 2150 de 1885; el Decreto 2923 de 1994 y ef Decreto

1529 e 1996. En los aspectos no previstos

en el mencionado Régimen especial se dard

aplicacion en forma _complementaria a lo previsto en |a nomativa que infegra &l Estatuto
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administrativos del ICBF para el programa, los cuales hacen parte del presente contrato. 8)
Presentar al supervisor del contrato informes: técricos y financieros, segun fommatos /o
directrices establecidos por el ICBF. §) Realizar los informes de ejecucién, finalizacion y
liquidacion del contrato de acuerdo con lo establecido por ef supervisor del contrato y en los
formatos suministrados por el ICBF. 10) Presentar informe final _técnico - financiero de la
ejecticion del proyecto al terminar el plazo de sjecucion de! Contrato de Aporte. 11) Reportar 2|
|CEF la informacion requerica, asi como la de los beneficiarios objeto de la Modalidad (registro
de participacion de las familias de acuerdo a los formatos, frecuencia, estructuras y medies de
comunicacién que establezca el ICEF. 12) Utilizar ef logo el ICEF en papsieria, remisiones de
despacho, formatos de seguimiento, y piezas publicitarias requeridas para I ejecucion del
contrato, de acuerdo con lo establecido por ef ICBF. 13) Se compromete & no cantratar ©
vincular menores de edad para Ia ejecucion def presente contrato, de canformicad con los
pactos, convenics y convenciones infemacionales legaimente ratificados por Colombia, segin lo
establece la Constitucion Polifica de 1991 y demés normas vigentes sobre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los nifics. 14) Abstenerse de realizar o
permilic que se realicen en las instalaciones donce se brinda la atencion, cualquier fipe de
actividad proselilista de carécter politico, tales como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos
2 candidatos, pariidos pliticos, procesas electorales y/o actividades similares. 15) No acceder
2 peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de a Ley con &l fin de obligario 2 hacer u
omitir algin acto o hecho en contra de la Ley. Cuando se presentaren tales peficiones o
amenazas, deberd informar inmediatamente de su ocurencia al ICBF, yio a las demas
auforidades competentes: para que eflas adopten las mecidas correctivas que fueren
necesarias. El incumplimiento de esta obiigacion y la celebracién de pactos o acuerdos
prohibidos dardn lugar a Ia terminacion del contrato. 16) El operador, de acuerdo a a actividad a
desarrollar debe establecer el andlisis de los aspectos e impactos ambientales asociados al
coniralo que vaya a ejecutar, establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los
impactos ambientales significativas. 17) EI operador debe adelantar acciones pedagégicas con
los beneficiarios de los programas insiilucionales que ejecute, para la pramocion y adopcion e
Buenas Practicas Ambientales. 18) Utiizar los recursos del contrato y los demés dineros y
recursos que llegare a recaudar, exdusivamente, para cumplir a cabalidad con el objeto del
presente contrato de conformidad con los lineamientos y normas técricas de El ICBF. 16)
Permitir y facilitar a los mecanismos de control social, veedurfas ciudadanas, organizaciones no
qubernamentales, a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio piblico de bienestar
familiar &l ejercicio del control social frente al proyecto. 20) Adelantar las acciones encaminadas
al mejoramiento del servicio conjuntamente con [os diferentes comités y entidades del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar cuanda haya lugar. 21) El operador/Grupo étnico deberd
garantizar el cumplimiento de la politica ambiental en lo concerniente al ahorro y uso eficiente
de agus, energia, papel y sustancias e limpieza y desinfeccion, gestién de recursos y manejo
de vertimientos y gestion de residuos. 22) Reintegrar al ICEF los recursos no utiizados de
acuerdo con las actas de liquidacién parcial o definitiva del contrato, dentro del término
establecido en las mismas. 23) Presentar periédicamente al supervisor los recibos de pago de
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aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores 2 B cargo, al igual que el
pago de los aportes parfiscales sobre la némina gue competa, cuando a ello haya lugar. 24)
B acer s demés obligaciones a su cargo que se deriven de fa naturaleza del contrato, y de
as exigencias legales, entre elas, aquellas de cardcter tributario, en caso de que se genaren.

CUARTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OPERADOR: 1) Desarrollar estrategias de
Froeneion efectvas que permiltan o logra de los objefivos especificos de la ejecucién del
proyecto “Apoyo al Fortalecimiento de Familias de Grupos Etnicos. 2) Garantizar Ia atencién de
B s de Grupos Elnicas com usuarias de las iniciativas objelo del contrato, 3) Prestar
rion e el proyecto *Apoyo 8l Fortalecimiento de Familas de Grupo® Etnicos” a través dela

S amanin yio Autosuficiencia alimentaria, Fortalecimiento Cultural yio Fortalecimiento
e Formas  Organizativas. 4) Priorizar que el personal vinculado para la operacién del
proyedto pertenezca a fa comunidad étnica que se atienda, Las organizaciones de Grupcs
B ress deberan realizar procedimlentos intermos (de acuerdo 2 Sus Uss ¥ castumbres) con el
e eloocianar sl recurso humano (profesional ylo comunitaro) teriende & cuenta su perfl
profesional o saberes propios. §) Ei operadoricontratista debe socializar con el equipo gue
Bt s acividades definidas en el contrato, la informacién basica del |CBF (Mision, Vision,
Principics, ObjetivosEstratégicos y Polflicas_de_los Sistemas de Gestiér). 6) El
operadoricontratista debera realizar dos (2) ejercicios muestrales para evaluar la percepcion ce
O esrion de los benefiiarios con respecto  a prestacién del senicio 20 el formato definico
por el ICBF. 7) El operador o su delegado deberdn integrer el Comité Técnico Operativo del
Broyecto, el cual sesionard con pericdicidad bimensuel. 8) El operador debera reportar al ICBF
By ermacién de caracterizacion requerida, de acuerdo con os fomatos G ia Direccion de
Famiia'y Comunidades determine. §) EI operader deberd presertar los informes {écnicos ¥
financieros con la comuridad Etnica beneficiaria con el proyecto ¥ suscribir el acta respectiva,
e manara previa al Infome que presentard al supervisor. 10) Junto con el informe de
operacién del proyecto el operador deberd presentar un informe de ejecucion de los recursos
o eantrapartida, con periodicidad bimensual. 11) En razén al seguimiento de la ejecucion del
proyecto el Operador debe permiti el acceso @ inspeccion de sus instalaciones yla territorios
B ‘%6 encueniren las famiias de grupos élnicos, 2l supervisor designado por el ICBF,
fesponder oportunamente las comuricaciones, facitar de mance oportuna e integral libros de
Tegietro, archivos, de cantabilidad, actas, consolidados y demas informacion pertinente segin 13
dinamica del objeta contratado.

SEPTIMA-OBLIGACIONES DEL ICBF: 1. Brindar acompafamiento, asesoria técnica ¥
seguimiento @ la ejecucion del contrato_por parte del ICBF 2. E ICBF debera entregar al
Operador sl Formato de de Caracterizacion de Familias, 3. Apotar la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS ($40.000.000) para la ejecucion del contrato de aporte, amparados con’
%! Certficado Disponibilidad Presupuestal No 18413 del 07 de mayo de 2013 por un valor de
NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS (& 95.000.000) 4. Ermegsr al OPERADOR los
lineamientos del subproyecto Fortalecimiento a Familias de Grupos Etnicos cuando hublere
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Jugar. 5. A través del Comité Téenico Operativo, realizar acompaiamiento esiratégico tecmico
o iatrativo sl OPERADOR en la impiementacién del subproyecto Forialecimiento de Grupos
Etnicos realizando las recomendaciones, cbservaciones y aclaraciones a que haya lugar. 6.
Certifcar e pago al operadar una vez esté prasente los espectivos soportes. 7. Las demas aue
o deriven de Ia nafuraleza dei presente contralo y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

OCTAVA.- OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: Dentro del presente contrato se
\areiran n cuenta las siguientes obligaciones comunes asi: 1. Apoyar la ejecucin idonea y
oportuna del objeto convenido. 2. Conformar un Comite Técnico Operafivo con representacin
PO ata una de Ias partes que pemmilan el monitoreo y seguimiento al cumpiimiento del
presente contrato. 3. Prapender por el fespeto y restablecimiento de oS derachos de os nifios,
e acioiescentes y familles de las comunidades beneficiaras. 4. Aportar partunamente o3
Teorsos y cumplr con las obligaciones y compromisos adquiidos para la ejecucion del
presente contrato. 5. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente conlrata y Gue
garanticen su cabal y oportuna ejecucién.

NOVENA.- VALOR Y APORTES. - El valor del presente contrata seré de stz por la suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS MCTE (540.000.000). Los cusles sersn aportados por el
ICBF.

DECIMA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL ICBF: El velor de los aportes. del ICEF se
encuentra amparado en el certficado de disponibilidad presupuestal No 18413 de 2013

DEGIMA PRIMERA: DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF.-E| ICBF realizard los
desembolsos al operador de la siguiente forma:

Primar desembotso Veinticinco por ciento (25%) del valor del Aporte, contra enirega d los
siguientes productos: 1. Cronagrama de actividades; 2. Flujo de dessmbolsos; 3. Presupuesto
Sallat da Ios recursos del ICBF y la contrapartida, debidamente aprobado por el supervisr
del contrato.

Segundo tesembolso Quince por ciento (15%) se realizard conira entress det 1.
o terizacion de las Familas beneficiarias de acuerdo con la ficha de de caracterizacion
defirida por la Direccién de Familia y Comuridades; 2. Informe de avance de las actividades,
ehidamente aprobado por el supervisor del contrato.

o sasembotse Cuarenta y cinco por ciento (45%) del valar del Aporte, contra: 1. Informe
oareiero y técnica de avance de acividades e acuerdo con el Cronograma de actividades, el
presupuesto y desembolsos programados aprobado por el Comité Técrice Operativo. 2. Acta
fe presentacien del informe financiero y técnico con |a comunidad étnica beneficiaria del
contrato.
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Cuarto desembolso Quince por ciento (15%) se reslizara contra entrega del informe técnico y
financiero final y cumplimiento fotal de las actividades de acuerdo con el cronograma de
actividades previa aprobacion por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI operador debera radicar la cuenta con sus anexcs dentro de los
siete (7) dias habiles siguientes al vencimiento del mes causado.

DECIMA SEGUNDA. DESTINACION DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS: En virtud del
presente contrato y para lograr los cometidos sefialados en el objeto del presente contrato, EL
OPERADOR, en el casa que se generaren rendimientos financieros par parte de los recursos
del ICBF, y como quiera que se trata de recursos de la Nacién ylo propios del ICBF, dichos
recursos deben ser reintegrados al ICBF segn las instrucciones que imparta la Direccion
Financiera cuando correspondan a rendimientos financieros generados por Recursos Propios o
al Tesoro Nacional cuando los rendimientos financieros sean generados con Recursos de la
Nacién.

F
' DECIMA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION.- El plazo de ejecucién del contrato de aporte se
contara desde su legalizacién, hasta el 31 de diciembre de 2013.

DECIMA CUARTA: DESTINAGION EXCLUSIVA.- Los aportes de las partes serén destinados
al denominada “Fortalecimiento a Familias de Grupos Etnicos” teniendo en cuenta los
lineamientos técnico administrativos y estandares de calidad del ICEF para el programa, asi
como, Ias normas legales que para cada parte regulen la destinacion de recursos. Los aportes
del ICBF serdn destinados exciusivamente &l denominada “Fortalecimiento a Familias de
Grupos Etnicos”. PARAGRAFO: La administracion de los recursos desembolsados estaré a
cargo del OPERADOR en los téminos y bajo las condiciones descritas en el presente contrate.

DECIMA QUINTA.- LUGAR DE EJECUCION.- El lugar de ejecucion serd el Municipio de
Murindo.

DECIMA SEXTA.- GARANTIAS.- Para la ejecucion del presente contrato, el OPERADOR
deberé constituir una garantia a favor del ICBF una garantia que podré cansistir en una péliza
de sequrc expedida por una compafiia de seguros legaimente establecida en Colombia, que
atorgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se sefialan a continuacién:
1-Cumpiimiento general del contrato: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) cel
Valor del cantrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses
mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2-Calidad del servicio: En
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con una vigencia igual &l
plazo de ejecucién del contrato y seis () meses més, contados a partir de la fecha de
suscripcion del contrato. 3.-Salarios, prestaciones sociales e Indemnizaciones labo

En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con Una vigencia igual al
plazo de ejecucian del contrato y tres (3) afios més, contados a partir de Ia fecha de suscripeidn
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del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. Lo anterior con fundamento en lo establecido por &l
Decreto 0734 de 2012. PARAGRAFO SEGUNDO: EL OPERADOR dsbers mantener las
garantias en plena vigencia y validez en los témminos expresados en esta clausula. En los casos
en que se prorogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor cel contrato, se compromets &
ampliar las garantias constituidas por el plaza o valor resuitante.

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION.- El presente contrato se dard por terminado en los
siguientes eventos: 1) Por extincién el plazo pactado para la sjecucion; 2) Por acuerdo entre
fodas las partes del contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados; 4)
Por agotamiento de los recursos; 5) Por incumplimiento de las obligaciones por alguna de (s
partes. PARAGRAFO: Las casuales contenidas en los numerales 2, 3 y 5, deberan constar en
un acta suscrita entre |as partes.

DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. - Las diferencias que surjan entre las
partes por asunlos diferentes a la aplicacién de la cldusula de caducidad, terminacin,
modificacion @ interpretacién unilateral, con ccasion de la celebracion, sjecucion, desarrollc,
terminacion y liquidacion del contrato, seran dirimidas mediante la utiizacion de los mecanismos
de sclucion altemativa de conflictos previstos en Ia ley, tales como, I conciliacién, la amigable
composicién y Ia transaccién, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las
partes dispondrén de un términc de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias
través de los mecanismos de sclucién altemativa de conflictos, contades a partir de la fecha en
que cualquiera de elas realice  |a solicitud en tal sentido, término que podré ser prorogado de
comdn acuerdo,

DECIMA NOVENA: INTEGRAGION Y FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO.- Se
conformara un Comité Operativa y Técnico Regional que sera integrado por 2 delegados del
ICBF Regional y 1 delegado por el Operador, con una periodicidad bimensual, podran participar
en este Comité otros servidores pablicos o funcionarios de las dos instituciones, cuando de
comtn acuerdo asi se considere.. A. FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO
Serén funcicnes del Comité Técnico: 1.Aprabar el informe financiero y técnico presentado por el
operador para el tercer desembolsa durante la ejecucion dei Contrato de Aporte. 2. Definir el
cronograma de reuniones del comité para la entrega y seguimiento de los informes a presentar
por parte del Operador. 3.  Revisar los informes presentados por el Operador y hacer las
cbservacicnes que se consideren pertinentes 4En caso de ser necesario, aprobar las
modificaciones que requiera el plan de accién para la operacion del Contrato de Aporte
5.Formular las recomendaciones 2 realizar para el mejoramiento de las acciones y el
cumplimiento de los objetivos del presente Contrato de Aporte 6.Realizar el seguimiento y
evaluacién de los compromisos adquiridos en el presente Contrato de Aporte 7. Convacar de
comiin acuerdo y cuando lo considere pertinente, @ personas o entidedes diferentes a sus
miembros, 2 paricipar en las reuniones del Comité. 8. Llevar un registro de las decisiones
tomadas en cada una de las reuniones del Comité, mediante las actas respectivas 9.Senvir de
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instancia consultiva y de apoyo para resalver las dificultades operativas y técnicas que &
presenten durants la ejscucion del Contrato de Aporte. 10.Reunirse bimensuaiments para
P ar los informes mensuales del Formato de caracterizacion de familias presentadas por el
Operador y avalarios para su envio los primeros 5 dias de cada mes al supenvior del Contrato
de Aporie.11.Revisar los informes presentados por el Operador, previo al envio pot parte del
operador (Guando el Contrato de Aporte sea suscrito desde a Sede de 1a Direccin General) al
Supenvisor del Contrato_ de Aporte.12Formuiar las recomendaciones @ realizar pars el
Thejoramiento de las acciones y el cumplimiento de los objetivos del presente Contraly de
Aot 13, Las demas que se requieran para la adecuada ejecucién del Gontrato de Apos.
PARAGRAFO - LIMITACIONES A LAS FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OFERATIVO:
Lo desisiones fomadas por el Comité Técnico Operativo def contrata deben estar enmarcadas
oAl amexo tecnicn, e instructivo de la modalidad denominada *Fortalecimlento a Familias de
Grupos Etricas y los lineamientos técnico administrativos de la modalidad.

VIGESIMA.- VEEDURIAS CIUDADANAS.- En cumplimiento de lo dispueste por 1a Ley 850 de
3003, 86 convocan a las veedurias ciudadanas con el fin de garantzar 2 participacion social en
Ia ejeccion del presente contrato.

VIGESIMA PRIMERA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.- El presente contrato no
genera vincula faboral alguno enire el personal del OPERADOR o sus dependientes o
S eoatatistas con e ICBF; sus derechos se limitarén de acuerdo con la nauraleza del
oot & cumplir cabaimenta las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de gerenie
integral del proyecto y a exigir las que comespondan al (CBF, teniendo en cuen(@ 4o los
compromisos y obligaciones adauiidos por el OPERADOR son independientes y diferenes de
o vitades que desarrolla el ICBF. EI personal que emplee para la ejecucion dal contrata
e K wncalacion correspondiente con el OPERADOR y por ninguna causa generara con el
|CBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicha personal, ya sean 08
trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete 2 pagey las
i s, s costos, Ios gastos y las costas del proceso, para lo cual auforiza expresaments &
(CBF dacie ya. para que contrate con cargo al OPERADOR los abogados y demds personal
Quie necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo can & OPERADOR. De iqual manera
Cuslquier reciamacion ylo demanda de parte de una trabsjadora embarazada durante (@
ciecicion del contrato correrd 2 cargo del OPERADOR quien garanfizars en todo momento la
o idnd reforzada do tal estado. As! mismo y de manera prewia  1a liquidacién, se dejars
Sonetancia que no existe reciamacidn o solicitud aiguna por cualquier concepto en materia
aboral.

VIGESIMA SEGUNDA: CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PAGOS PARAFISCALES.- De conformidad con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, el OPERADOR, debera cumplir cen sus obligaciones frente al Sistema
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de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF). EI
cumplimiento de esta obligacion, serd indispensable para que se efectten los desembolsos.

VIGESIMA TERCERA: IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD DEL ICBF.- E| OPERADOR
se compromete con e [CBF & cumplir con todas y cada una de fas disposiciones pravistas en el
Manual de Imagen Corporativa del ICBF, el cual hace parte integral de este Contrato como
Anexo, efecto para el cual coordinara con el supervisor dal Contrato para determinar ! (los)
elemento (s) y la informacion que debe inciuir cada producto. derivado de la ejecucién del
presente contrato, asi como [a aprobacion de toda pieza o aite que implique disefio y lleve ef
logo de la entidad, de acuerdo con las directrices que emita la Oficina de Comunicaciones ¥
Atencién al €iudadano del ICBF.

VIGESIMA CUARTA.- INDEMNIDAD.- El CPERADOR mantendra indemne al ICBF libre de
cualquier dafio o peruicic originado en reclamaciones de terceros que se deriven ce sus
actuaciones o de sus subconfratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del
Contrato, en cumplimiento del articulo 5.1.6. del Decreto 734 de 2012.

VIGESIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRATOS.- De conformidad con la establecido en el
inciso 3 del arficulo 41 de la Ley 80 de 1893, el OPERADOR no podra ceder ni subcontratar el
presente contrata con. persona alguna natural o juridica, nacional o exranjera sin el
cansentimiento previo y escrita del ICBF pudiendo esta reservarse las razones que lenga para
negar la autorizacion de la cesion. En todos los casos, el OPERADOR es el (nica responsable
por la celebracién de subconiratos y la entidad no adquirird vinculo alguno con fos
subcontratistas.

VIGESIMA SEXTA.- ENTENDIMIENTOS MUTUOS: 1) El presente contrato no origina una
fueva persona juridica. 2) Tanto interna coma externamente, cada una de las partes responde
exclusivamente por las obligaciones definidas en este contrato, sin que en ningdn momento
pueda predicarse solidaridad. 3) El presente contrato es independiente, sin periuicio de que por
Vi de adhesidn sean incorporados otros contratos los cuales se sujetaran a lo aqui establecido.
3) El presente contrato no excluye fz posibilidad de celebrar ofros contratos de carécter bilateral
entre las partes. 4) Las actividades y obligaciones de las partes s circunscriben a las
exclusivamente pactadas en este Contrato. 5) Compete a las partes, en este Contrato, impartic
las instrucciones e informaciones necesarias a las personas pobiicas y privadas, a las entidades
y organizaciones que se vinculen al proyecto de que trata este Contrato. €) En todas las
actividades que se desarrollen en virtud de este Contrato se dardn los créditos necesarios 2 las
partes asi como a las demds.

VIGESIMA SEPTIMA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato
las cldusulas excepcionales de terminacién, modificacién e interpretacién, previstas en los
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, 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad contemplada en el articulo 18
delaley 80 de 1883.

VIGESIMA OCTAVA.- CADUCIDAD: Sers aplicable al presente contrato la clausula
excepcional de caducidad del contrato. EL ICBF podra declarar la caducidad administrativa del
contrato con fundamento en los articulos 5 y 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO
PRIMERO: En caso de que el ICBF decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las
P idas oo control & infervencién necesarias, que garanfican | ejecucién del objeto confraiads
PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de caducidad no impedira que el contratante
continte inmediatamente & sjecucion del objeto contratado, bien sea & través de ofro Operador,
aquiénasuvezsele podra declarar la caducidad, cuando a elflo hubiere. lugar.

VIGESIMA NOVENA-MULTAS: En casa de incumplimiento de cualquiera de [2s obligacioncs
adauirdas por e OPERADOR, EI ICBF podra imponer y hacer efectivas muitas sucesivas del
e valor del contrato por cada dia de incumplimiento, sin superar el 10% del valor del
mismo, a efecta de conminario = su cumplimiento, de conformidad con I establecido en el
eulo 17 y ol paragrafa 2 del articulo 33 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011

TRIGESIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.- En caso de decaratoria de caducidad o
incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del Contrato, EL OPERADOR

N eaF, a tiulo de pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
fotal del Contrata, cuando se ftrate de incumplimiento total del mismo ¥ proporcional al
incumplimiento parcial del Contrato que no supers el porcentaje sefalado; Sin 49 ello impida
que EL ICBF pueda solicitar al OPERADOR la totalidad del valor de jos periuicios causados en
b que exceda del valor de la cléusuia penal pecuniaria. El OPERADOR autoriza que EL ICBF
o e i las sumas que le adeuds, los valores carrespondiertes a as sandiones impuestes
2ue se encuentren en firme. Se entiende que hay incumplimisnto dfnio He! contrato cuando
cumplido el plazo de sjecucién, el operador no ha cumpido |2 totalidad de sus obligaciones.
SANAGRAFO PRIMERO: La didusula penal no excluye 1a indemnizacion de perjuicios no
Ebertos por la apicacion de dicha sancién. PARAGRAFO SEGUNDO: L2 estimacion del
perjuicio se realizaré de manera indspendients a las mutas u olrc tipe de sanciones impuestas
P PERADOR durante la ejscucién del cantrato. PARAGRAFO TERCERO: El incumplimiento
Siquiera parcial de las obigaciones accesorias al objeto principal del presente contrato serd
Sosceptible de Ia aplicacibn de o contenido en Ia presente Cléusula i que el monto de la
Samcitn impuesta por este concepto exceda del dos por clento del valor total del presente
Rt oo el fif, de determinar la graduacién de la sancién apicable, deberd fereree o7
on i afectacion que el incumplimiento. e 1a (5) obligacién (<) accesora (s) genera
respecto del abjeto principal del conirato, ylo de los bienes juridicos cuya proteccién persiguen
los deberes convencionales incumplidos.
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TRIGESIMA PRIMERA- MIEMBROS ADHERENTES.- Las partes acuerdan desde ya su
o e extender los beneficios de este contrato 3 oiras enfidades, organizaciones
empresas que estén Interesadas en el objeto aqui establecido, pars o cual debera suscrbirse
e ahit, do adhesion al presente contrato, en el que se regular su vinculacién al mismo,
Sus aportes, compromisos y demas aspecios @ que heya lugar

| ICBF supervisard el cumplimiento de las
obligaciones por parte de EL OPERADOR  través del Director Regional Antioquia quien
cjercerd la supenvisién del presente conirato conforme 3 10 dispuesto sobre el particular en [as
o intoras expedidas para el efecto por el ICEF (Resolucién 2690 del 14 de junio de 2012
T anual de Confratacion-) y en la normatividad vigente, para lo cual podra apoyar el ejercicio de
<u funcion en su equipo interdisciplinario.
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IRIGESIMA TERCERA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO.- L2 fiquicacion del presenta
N et se realizaré de acuerda con [0 previsto en el articula 60 de & Ley 80 de 1993, €
oiculo 11 de ta Ley 1150 de 2007, y dentro de los seis (5) meses siguientes ai vencimiento el
plazo de ejecucion, para lo cual ol supervisor preparaa y suscribira el acta comespondiente. En
Fta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones ¥ reconccimientos a que haya lugar. En
o ata te liquidacion constaran, ademas, los acuerdos, condiliaciones ¥ transacciones 2 gue
leqaren Ias partes para poner fin a las divergencias presentadas ¥ poder declararse a paz ¥
e Para I liquidacion se exigica al OPERADOR la extensién o ‘ampliacién, si s del caso, de
s qarantta para avalar las obligaciones que deba cumplrr con posterioridad a la extincién del
contrato.

TRIGESIMA CUARTA.- OBLIGACION DE REPORTAR INFORMACION.- El OPERADOR esta
obligado @ reportar al ICBF la informacién relativa 2 los beneficiarios, servicios y atenciones
obieto del presente contrato, de acuerdo con fos ‘formatos, frecuencia, procedimientos y medios
de comunicacién que establezca el ICBF.

TRIGESIMA QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD.- La informacitn que I© ==& entregada 0 a la que
{enga acceso EL OPERADOR en desarrollo y sjecucion del presente contrato, goza de
e encialidad y, por tanto, solo podr ser usada para fines inherstiee & 20 actividad en
Gasarralo del contrato. La proteccién es indefinida, por lo que no s podra hacer uso de ella ni
‘Yurante la ejecucion del contrato ni una vez finalizaco.

TRIGESIMA SEXTA- SUSPENSION.. Las partes podran de mutuo acverdo o por
T tancias de fuerza mayor o aso forluito suspender 13 ejecucion del presente contrato,
o | Suscripeion de un acta en donde conste tal evento. Bl témino de suspensién no
i tomputable para sfecto del piazo de ejecucién del contial, Tl dara derecho a exigit
Hrtarmnizacion, sobrecastos O resjustes, ni a reclamar gastos diferantes a los pactados en el
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contrato. Dicha suspension deberd estar motivada y aprobada por el comité operativo y el
supervisor del contrato,

TRIGESIMA SEPTIMA.- DOCUMENTOS.- Forman parte integral del presente convenio los
siguientes documentos: &) Los lineamientos del denominada “Fortalecimiento a Familias de
Grupes Etnicos”. b) Los Estucics prevics. b) Los documentos que acreditan la representacion
legal. ) Todos los demés documentos que sirvieron de fundamento para suscribir el presente
convenio y los que se produzcan en la ejecucion del mismo.

TRIGESIMA OCTAVA- AMBIENTAL. EL OPERADOR debe respetar la polftica
medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas intemas sobre el uso de los
recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas
sobre parqueaderos, manejo de desechos residuales y las referentes al manejo de alimentos.

TRIGECIMA NOVENA.- OBLIGACIONES DE OPERADOR EN EL MARCO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION: EJE DE CALIDAD: 1. El OPERADOR debe socializar con el
£quipo que realizard las actividades definidas en el contrato, Ia informacién basica del ICEF
(Misién, Vision, Principios, Objetivos Estratégicos y Pollticas de los Sistemas de Gestion). 2.
OPERADOR debera realizar dos (2) ejercicios muéstrales para evaluar Ia percepcién de
satisfaccion de los beneficiarios con respecto  la prestacién del servicio. EJE DE SEGURIDAD
Y SALUD OCUPACIONAL: 1. El OPERADOR debe referir el disefio @ implementacién de un
Plan Basico de Seguridad y Salud Ocupacional para el equipo gue realizaré las actividades
definidas en el contrato. 2. Todo el personal del contratista deberd estar afiliado al Sistema de
Sequridad Social en riesgos Ieborales cuando hubiere lugar. 3. Durante la ejecucién del
convenio &l OPERADOR debers cumplir con las nomas reglamentarias sobre seguridad y
salud en e trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los demés aspectos
inherentes que han sido establecides o establezca a ley ¥ los organismos de contral. 4. Es
responsabilidad del contratista garantizar las condiciones de seguridad de su personal, asi
como de los equipos propics o de la empresa; para esto deberd disponer de procedimientos
estandarizados para las actividades de allo riesgo y garantizar mecanismos verficables de
control operativo. 5. E| OPERADOR es responsable del reporte a la ARL y EPS, atencion en
salud e investigacién de los Incidentes y ccidentes de trabajo presentados durante el desarrolio
de Ias actividades objeto del contrato cuando hubiere lugar. 6. El ICBF podrd suspender
trabajos del OPERADOR si éstos no se ajustan a los estandares de seguridad establecidos por
normas técnicas nacionales o intemacionales o a la normatividad legal. EJE AMBIENTAL: 1. EI
OPERADOR, de acuerdo a la actividad a desarrollar debe establecer e andlisis de los aspectos
& impactos ambientales asociados al contrato que vaya a ejecutar, establecer Ias acciones
fendientes @ redudr, mitigar y coregir los impactos ambientales significativos. 2. El
OPERADOR debe adelantar acciones pedagdgicas con los beneficiarios de fos programas
institucionales que ejecute, para la promocién y adopcion de Buenas Practicas Ambientales. 3.
E| OPERADOR debera garantizar el cumplimiento de la politica ambiental en o concemiente 2
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buenas practicas de manipulacion de alimentos, almacenamiento, shorro y uso eficiente de los
recursos de agua, energia, papel y sustancias ce limpieza y desinfeccién, combustibles, gestion
de residuos, manejo de vertimientos y gestion de residucs. EJE DE POLITICA DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION: OPERADOR debe garantizar los procesos adecuados
para la proteccion y confidencialidad de fa informacin suministrada por los beneficiarios. EJE
DE INNOVACION OPERADOR debera promover y desamrollar acciones da innovacién y mejora
que permitan ajustar y fortalecer el trabajo a desarrollar con los beneficiarios.

CUATRIGECIMA.- GASTOS.- Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y
perfeccionamiento del presente contrato serdn sufragados por el OPERADOR.

CUADRAGESIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION. EI
presente contrato se entiende perfeccionado con la fitna de las partes. Para la ejecucién del
mismo se requiers el registro presupuestal por parte del ICBF, la aprobacién de la garantia
Ginica por parte del Director Regional en calidad de ordenador del gasto, previa verfficacion por
parte del Coardinador Juridico. EI ICBF publicar el presente contrato en &f SECOP.

CUADRAGESIMA SEGUNDA- DOMICILIO Para todes los efectos legales se fia como
domicilio, la ciudad de Medellin

Para constancia se fimaalos, _ & W 2.

Por EL ICBF Por EL OPERADOR
A{A,(//
ES. DARIO GUISAO VARELA MOSQUERA
Director Regional
Elabord y proyecto: Juan ¥ Abogado contrafista Grupo Juridico
Revis6: Adela A. Rios Pala oordinadora Grupo Juridico

Verffico documentacién: Abogado que fimma fista de chequeo

Anexos:
1. Condicién para el reporte de informacién de Beneficiarios
2. Acuerdo de Transparencia.
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ANEXO No. 1
CCONDICIONES PARA EL REPORTE DE INFORMACION DE BENEFICIARIOS

El OPERADOR dard cumplimiento 2 la cléusula OBLIGACION DE REPORTAR
INFORMACIGN del presente contrato en los siguientes términos:

1. ALCANCE DE LA INFORMACION. EI OPERADOR deberd suministrar informacion
individual de ientificacién y caracterizacion derlos beneficiarios inscritos en los servicios
y atenciones que brindard en virtud del presente contrato. Iguaimente, brindard
informacién de la Entidad Contratista y de las Unidades de Senicio. la primera
informacién de registro de los beneficiarios debera estar recogida, consolidada y
cargada en el instrumento de registro definido por el ICBF a 31 de Marzo de la vigencia.

2. FRECUENCIA DE ENTREGA DE INFORMACION. EI OPERADOR deberd realizar &l
registro de Ia informacién que sea necesaria para la caracterizacion de las Entidades
Contratistas, Contratos, Unidades de Servicio, beneficiarios y sus familias a los treinta
dias calendario del inicio de las labores de atencién. Adicionalmente, estaré obligado a
reportar las actualizaciones y novedades de ingreso y refiro cuando proceda, en el mes
siguiente a la novedsd. Finaimente, las entidades deberdn realizar seguimiento
trimestral a las condicicnes, servicios y atenciones brindadas a cada_bensficiario
sefialando. Asi se debera contar con el registro inicial de los beneficiarios 2 31 de
marzo, y con la informacién de seguimiento a 30 de junio, 31 de octubre y en e mes de
diciembre para el Gitimo pago.

3. PLAZOS Y MECANISMOS PARA LA ENTREGA DE LA INFORMACION. Ei
(OPERADOR debera reportar la informacién inicial y la peridica al ICBF en los plazos y
mediante los mecanismos que defina la Direccion de Primera Infancia del ICBF.

4. MODO DE REGISTRO. La informacién que esta obligado a repottar el OPERADOR
debera registrarla en las herramientas informaticas, con las especficaciones técnicas,
fechas, formatos, procedimientos y medios que defina Ia Direccion de Primera Infancia
del ICBF...

5. RESPONSABLES DE LA INFORMACION. Sera responsabilidad del OPERADOR el
suministro completo, oportuno y periédico de informacion veraz, consistente y e calidad
sobre los beneficiarios y os servicios y atenciones brindadas en virtud del presente
contrato. Seré responsabilidad del ICBF verificar | veracidad, calidad y consistencia de
dicha informacién, solicitar Ia correccin de inconsistencias a que haya lugar por fallas
en Iz informacién, la actualizacién de |a informacion y Ia remision de la misma por parte
del OPERADOR.

6. DESIGNACION DE RESPONSABLES. El representante legal del OPERADOR deberd
designar a la persona responsable de vigilar el registro oportuna y la constante
actualizacién de la informacién que debe entregarse al ICBF. Dentro del mes siguiente
a la fecha de legalizacion del presente contrato, el OPERADOR deberd enviar
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10.

11.

comunicacion a 1a Regional o Centro Zonal respectivo, Informando el nombre y fos datos
o ibjoacion e [a persona designada como enlace para la recoleccion, censolidacién y
argu de la informaci6n, para la recepeicn y manejo de (o5 reportes de inconsistencias,
§ phra las demés acusciones necesarias. Mientras se hace esta designacién, e
fesponsabie sers el Reoresentante Legal.

A ANTIA DE ACCESO A LA INFORMAGION: E1 OPERADOR deberd garantizar &
S iionarios y demés responsables de registrar y actualizar 1a informacion, los
Tedios tecnologicos y de comunicaciones necesarios para reglsirar ¥ transmitir 12
Informacion al ICSF, en caso de realizar |as transmisiones &n foma slectronica. 1 ICBF
debora garantizar la cusiodla y seguridad del aimacenamiento ce @ informacien
feportads, asi como la capacidad de tréfico permanenis para qus los contratistas
puiedan transmiti la informacion que se snvie electrénicamente.”

GARANTIA DE COMUNICACION POR MEDIOS ELECTRONICOS CON EL ICBF: El
S ERADOR. debers garantizar que sus funcionarios y demas responsables de registrar
y actualizar la informacién disponen de cuentas de cored electronica, teléfono celular o
fio, acceso permanente a a Infemet y hemramientas de ofimeies coilo Excel y Word.

B TREaA DE INFORMACION DE LA VIGENCIA ANTERIOR: Para contmios due
contingan ce la vigencia anterior, el OPERADOR deberd recolectar ¥ entregar 2
Informacion de dicha vigencia que &l mismo no alcanz & registrar ev S0 periodo.
INTERLOCUCION Y COORDINACION CON EL ICBF: El OPERADOR deberé
A exdinar las tareas de recoleccion, captura, validacidn, de los datos de beneficiarics
e semidores piblicos y contratistas que designe EL ICBF, mediante los
o aniemos y procedimientcs que defina la Direccién de Primera Infancia

O FIBENCIALIDAD DE LOS DATOS: El OPERADOR debera aplicar ios principies de
confidendialidad, reserva y salvaguarda de la informacién, imitaria_exclusivamente 3l
e seuerdo con su funcion y atender lo sefialado en e articulo 15 del decreto 2569
o 2000 y las leyes 1266 de 2008 (Habeas Data) y 1373 de 2009 (Dea proteceion de la

informacién y de los datos). M
N?!fBRé ¥ FIRMA
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ANEXO No. 2

ACUERDO DE TRANSPARENCIA

Ei(la) suscrito(s) CRUZ LINA MOSQUERA MOSQUERA, domiciliado(a) en la ciudad de Medellin
identificado(a) con cédula de ciudadania No 32.195.458 en mi calidad de representante legal de
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF - manifiesto mi voluntad de asumir de manera
unilateral ef presente ACUERDO DE TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO. Que en el ICBF estamos comprometidos con una gestion piblica efectiva
sustentada en los principios de Gobiemo: Compromisa con Ia prosperidad social, transparencia,
cero lolerancias con Ia corrupcién, equidad, pluralismo, eficiencia, eficacia y austeridad.

SEGUNDO. Que es interés del ICEF garantizar que la jomada electoral que culmina con las
elecciones del mes de marzo de 2014 se adelante de manera transparente, sin afectar el
normal funcionamiento de los programas y estrategias sociales.

TERCERO. Que de acuerdo al derecho al Sufragio que le asiste a los servidores publicos,
contratistas vinculados con el ICBF, agentes educativos, operadores, madres comunitarias y
beneficiarios de los programas del ICBF y con el animo de aportar transparencia y objetividad
en los procesos que se adelantan en la entidad, suscribo el presente documento y asumo los
siguientes compromisos:

1) Abstenerme de uilizar directa o indirectamente los programas sociales del Gobierno
que impulsa y ejecuta el ICBF, como mecanisma para obtener votos para movimientos,
partidos o causas politicas.

2) Abstenerme de utilizar los programas sociales y estrategias del Gobiemo que impulsa y

ejecuta el ICBF de manera que la poblacion piense, o pueda pensar, que dichos
beneficios s deben a la intervencion de los particos, movimientos o causas politicas, o

2 la intervencién directa de cualquier candidato.

3) Abstenerme de condicionar en moda alguno los beneficios o les ayudas que el
Gobierno entrega a los beneficiarios de los programas sociales del ICEF, para
favarecer movimientos, causas o partidos politicos.

4) Propenderé por la transparencia en el debate electoral, advirtiendo a los beneficiarios
de los programas sociales y estrategias del Gobiemo impulsadas y ejecutadas por el

Sede_de la Direcsién General
Avenida carrera 68 No. 64C - 75

Linea gratuita nacional [CBF 01 8000 91 8050
www.ichf gov.ca





image26.jpeg
w | Republica de Lolomara e
Instituto Colombiana de Bienestar Familiar ‘WETT.

Gerifia de la Fueate de Lleras

EANTTIAR Direccion de Contratacidn iR

CONTRATO DE APORTE -558 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANG DE BIENESTARFAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS —ICBF Y
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF —

8.

10.

"

comunicacion a la Regional o Centro Zonal respectivo, informanda el nombre y los datos
de ubicacion de |a persona designada como enlacs para la recoleccion, consolidacién y
carque de la informacién, para la recepcién y manejo de los reportes de inconsistencias,
y para las demas aciuaciones necesarias. Mientrzs se hace esta designacion, e
fespansable sers el Representante Legal.

GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION: EI OPERADOR debera garantizar 2
sus funcionarics y demas responsables de registrar y actualizar |a informacién, les
medics tecnologicos y e comunicaciones necesarios para registrar y transmilic 12
informacién al ICSF, en cas de realizar las transmisicnes én forma elecrénica. El ICEF
debera garantizer Ia custodia y seguridad del almacenamiento de la informacion
reportada, asi como la capacidad de tréfico permanente para que los confrafistas
puedan transmilir 2 Informacién que se envie electronicamente.”

GARANTIA DE COMUNICACION POR MEDIOS ELECTRONICOS CON EL ICEF: &I
OPERADOR cebera garantizar que sus funcionarios y demas responsables de registrar
y actuaizar la informacién disponen de cuentas de carreo electronico, teléfona celular o
fijo, 2cceso permanente a la Intemet y herramientas de ofimatica como Excel y Word.
ENTREGA DE INFORMACION DE LA VIGENCIA ANTERIOR: Para contralos que
contindan de la vigencia anterior, el OPERADOR deberd recolectar y enfregar la
informacién de dicha vigencia que él mismo no alcanzo a registrar en ese periodo.
INTERLOCUCION Y COORDINACION CON EL ICBF. El OPERADOR debera
coordinar las tareas de recoleccion, captura, validacién, de los datos de beneficiarics
con los senvidores publicos y confratistas que designe EL ICBF, mediante los
mecanismos y procedimientos que defina la Direccién de Primera Infancia.
CONFIDENCIALIDAD DE LOS DATOS: £l OPERADOR deberd aplicar los principios de
confidencialidad, reserva y salvaguarda de la informacién, fimitaria_exclusivamerte al
uso de acuerdo con su funcién y atender lo sefialado en el articulo 15 del decreto 2568
de 2000y las leyes 1266 de 2008 (Habeas Data) y 1373 de 2009 (De Ia proteccion de Ia
informacién y de los dates).

NOMERE Y FIRMA
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CESAR DARIO GUISAO VARELA, mayor de edad, vecino de la ciudad de Medellin,
identiicaca con la cédula de ciudadania No.3.480.720, quien en su calidad de DIRECTOR
REGIONAL, segin Resolucion Nro, 0051 del 05 de enero de 2013, por lo que actiia en nombre.
y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, Establecimiento
publico del orden nacional, creado por Ley 75 de 1968, con NIT 899.999.236-2, y adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad social; segin decreto 4156 del 3 de
Noviembre de 2011, quien para los efectos de este Contrato se denominara EL ICBF y por la
ctra CRUZ LINA MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, identficado (=) con la cédula de
ciudadania No.  32.195.458, en su calidad representante legal ASOCIACION DE MUJERES
ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN —
ASOMUAVIF -, ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, con NIT: 001461616, quien en adelante se
denominars EL OPERADOR, y quien declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con I firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabiidad e incompatibilidad sefizladas en la Constiucién Politica y fa-Lay para celebrar
contratos con el ICBF, ni en situacién de confiicto de intereses -hemos acordado celebrar e
. presente CONTRATO.DE APORTE, conforme a o establecido en [a Ley 7 de 1979, f Decreto
2388 de 1978, el Decreto Ley 2150 de 1995, y demas normas concordantes y con base en las

siguientes

CCONSIDERACIONES:

1. Que I Constitucién Polltica de 1891, los tratados intemacionales ratificados por el pais, la
legisiacién y normatividad, los convenios e instrumentos nacionales; establecen el
reconocimiento de la diversidad cultural y étnica de fa Nacién, instaurando derechos particulares
sobre los grupos étnicos.

2. Que Colombia es una Nacién pluriétnica y multicultural, fo cual constituye una riqueza
nacional que debe ser protegida y conservada por medio de la formulacion y splicacion de
politicas publicas que tengan como fin de propender por la igualdad de oportunidades de
acceso a los beneficios del desarrollc para los grupes étnicos y la pervivencia de sus culturas,
bajo los principios del respeto y reconocimiento del derecho a Ia diferencia.

3. Que el Estado y las comunidades de los grupos étnicos asumen la responsabilidad de
desarrollar acciones para proteger los derechos de estos pueblos y garantizar el derecha a su
identidad, a través de medidas concretas que permitan salvaguardar tanto  las personas, como
sus instituciones, bienes, trabajo, cultura y medio ambiente.

4. Que a través de la Ley 21 de 1991, ! Estado colombiano ratifica el Convenio 169 de la OIT
de 1988, sobre pueblos indigenas y tribales en paises independientes.
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5. Que la Ley 22 de 1981 aprueba "La Convancién Internacional sobre la Efiminacion de todas
las formas de Discriminacion Racial’, adoptadc por la Asamblea General de Ias Naciones
Unidas.

6. Que por medic de la Ley 1381 de 2010 se dictan normas sobre reconocimiento; fomento,
proteccién, uso, preservacién y fortalecimiento de las lenguas de los grupos étnicos de
Colombia y sobre sus derechos lingdisticos y los de sus hablantes.

7. Que el Decrato 804 de 1998 reglamenta la atencién educativa para grupos éinicos

8. Que a través de la Resolucién No. 3622 de 2007, ei Insiituto Colombiano de Bienestar
Famillar resuelve un Marco General de orientaciones de Politica Publica y Lineamientos de
Atencién Diferenciada en Materia de Familia, Infancia y Adolescencia en Grupos Eiricos en
Colombia.

9. Que de conformidad con lo previsto en la Ley 7* de 1975 y el Decreto Reglamentario 2386
de 1579, comesponde al ICEF en su calidad de ente rector del Sistema Nacional de Blenestar
Familiar, garantizar la atencion integral a los nifios, nifias y adolescentes.

10. Que EL ICBF tiene por objeto propender y fortalecer la integracién y el desarrollo aménico
de la familia, proteger @ los nifios, nifias y adolescentes y garantizarle sus derechos.

11. Que comesponde @l ICEF coordinar & integrar el servicio piblico de bienestar familiar de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 20 del Decrato No. 2388 de 1978, articulo 122 del
Decreto No.1471 de 1990 y el articulo 3° del Decreto 1137 de 1989,

12. Que EL ICEF coma ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar tiene a su cargo
a articulzcién de las entidades responsables de la garantia de los derechos, la prevencion de
su vulneracion, la proteccién y el restablecimiento de los mismos, en los dmbitos nacional
departamental, distrital, municipal y resguardas o territorios indigenas, en materia de infancia y
adolescendia (articulo 205 del Cédigo de la Infancia y Ia Adolescencia).

13. Que segin lo dispuesto en los articulos 3, 47, T°, 12°, 13, 21° y 22° el Decreto 1137 ce
1995, las entidades temitorisles hacen parte del Sistema de Bienestar Familar,
comespandiéndoles concuri al gasto social y en especial al servicio de bienestar familiar. Asi
mismo, en el caso de los municipios contribuir  orientar la distribucion de los servicics de
bienestar familiar, programar por cada servicio segtn el cupa de recursas asignado 2 su plan de
desarrollo, o proponer Iniciativas de programacién gestionando Ia asignacién de recursos para
dicho servicio en su jurisdiccién, asi como realzar la ejecucién de planes y programas de
caracter regional y/o local.
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14. Que de acuerdo con el articuio § del Decreto 1137 de 1500 carresponde &l ICEF, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 188 de 1985, comprometer 2 Jae entidades territorizles

en la planeacion y ejecucion de los programas diigicos a la nifies.

18. Que ol ICBF en el marco de sus competencias, definid en su mapa estratégico la
iervencién en familias y comunidades a través de na Direccibn Misional encargeda. do
Manera exclusiva de programas y senicios que permitan el bienestar de las fiins y
Somunidades y su fortalecimienta coma garants de derechos de los nifios, nifias y edalacente.
a nivel nacional.

p e desde Ia oferta Insttucianal del ICEF, se dised el subproyecto Fortalecimiento @
Familias de Grupos Etnicos como una respuesta concreta ante la necesidad de apoyar
Pracksos Y acdones que favorezcan la soberania alimentaria, la seguridad en nuticien, o
fortalecimiento de redes socio organizativas,  la reproduccion de s eufira o identidad; en
busca de supenavencia biocultural y el sjercicio de una cultura de derechos para Iog familias,
les iifios, nifias y adolescentes en las formas de organizacion radicional.

17 Que el ICBF 2 través del subproyecto de atencién diferencial, denominada *Fortalecimiento
2 Familias de Grupos Etnicos™ financia en tertarios de fas comunidades indigenas, negras,
afrocolombianas, palenqueras, raizales y Rrom, acciones encaminadas a promever procesos
Jue favorezcan el desarrollo de las familias con las cuales se reafimen sus. Kientooies

18. Que el subproyecto tiene entre sus componentes, fortalecer los procesos de soberania
alimentaria, autonomia cultural y cohesion de ka ideniidad propios do fas comunidoder. b
grupas étnicos, actuar frente a ios derechos de los nifios, nifias, adolsscentes y 12s fanioc
Somo Sjetos de derecho individual y colectivo siendo miembros de puebios. étnicamene
distintos.

- e2ue el objeto general del subprayacto consiste en apoyar iniciativas de las Comunidades
indigenas, Negras, Affocolombianas, Palenqueras, Reizales y Rrom, que faverseean 1|
bienestar, |a convivencia y el desarrollo de sus familias, mediante acciones qu afiameon y
[ecuperen sus tradiciones y valores cuturales y su autosuficiencia alimentaria, enmarcadag er,

estas comunidades.

20. Que & Nueva Plan Estratégico: “Proyecto Modelo de Enfoque Diferencialy Perspectiva de
Género del ICBF® se trabaja una linea especifica en materia de enfoque diferencial para
grUpos élnicas, la cual es un “Mmétodo de andlisis que toma en cuenta Ias diversidadie o

A O o
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inequidades existentes en Ia realidad, con el propésito de brindar una adecuada atencion y
proteccion de los derschos de la poblacién”.

21. Que este modelo de proyecta de “Apoyo al Fortalecimiento a Familias de Grupos Etnicos”,
concertados y gestionados con las mismas comunicades, para ser cofinanciacos per el ICBF,
gerantiza la_atencin diferancial para los grupos étnicos del pafs y sus familias. For lo cual 2
Entidad en desarrollo de sus objefivos misionales, adelantar " en les regionales ICEBF, I
contratacion para apoyar en sus iniciativas a las Comunidades.

22 Que ¢ *Apoyo al Fortalecimiento a Famillas de Grupos Elnicos’, maneja tres lineas de
Zceibn Scherania Alimentaria, Fortalecimiento Cultural y Fortalecimiento Socia-organizativo.
Lineas u objativs especificos del subproyecio Apoyo al Fertaiecimiento de Grupos Efnicos: a.-
LINEA SOBERANIA, AUTOSUFICIENCIA O, SEGURIDAD ALIMENTARIA: Se tendran en
cuenta proyectos que fortalezean "la autosuficiencia alientaria o que apoyen actividades que
contribuyan a la obtencién de alimentos, procesos que estén considerados en sus pianes de
vida/ planes de etnodesarrollo o, que hayan sido concertados con las comunidades cuando
estas comunidades no cuenten con un pian de vida/ plan de etnodesarrolio.”. Adicionaimente.
bejo esta inea el ICBF apoyard iniciativas que beneficien Ia transicion de familias de grupos
étnicos  victimas _del  desplazamiento forzado colectivo/ masivo. b-LINEA ~DE
FORTALECIMIENTO CULTURAL: Dentro de la linea de fortalecimiento cuttural se tendrén en
cuenta proyectos encaminados a "Fomentar los valores y tradiciones de las familias y
comunidades de grupos étnicos a través de proyectos que reafirnen su identidad cufural, usos
y costumbres, y fortalezean la reproducein de su cultura material @ inmaterial, procesos que
estan considerados en Sus pianes de vida/ planes de etnodesamolio o, que hayan sido
concertados con las comunidades cuando estas comunidades no cuenten con un plan de vida/
plan de etnodesamallo.” Adicionaimente bajo esta linea el ICBF apoyard iniciativas que
beneficien Ia transicion de familias de grupos étnicos victimas del desplazamiento forzado
colectivol masivo. c- LINEA DE FORTALECIMIENTO SOCIO- ORGANIZATIVO: Se
encaminaré a “fortalecer Ias formas organizativas propias de las comunidades indigenas,
negras, afrocolombianas, palenqueras, raizeles y rrom, como promotores del ejercicio de los
derschos de los nifios, nifias, jovenes y de las familias de los grupos étnicas, y como entes
comesponsables de generar la convivencia arménica y los entomos protectores para los nifios,
nifias, jovenes y las familias de estas comunicades.” Bajo esta linea el ICBF spoyara iniciatives
que beneficien la transicién de familias de grupes étnicos victimas del desplazamiento forzado
colectivol masivo.

235Que el ICBF con la Resolucién 327 de 2013 cre6 el Comité de Evaluacion de las
Propuestas y de Seguimiento de ta Ejecucion del Proyecto de Apoyo al Fartalecimiento de

Familias de Grupos Etnicos.

Sade de la Direccién General
Avenida carrera 68 No. 64C - 75 :
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

‘www.ichf.gav.co





image31.jpeg
Repéiblica de Colombia -
Instituto Colombiana de Bienestar Familiar |DPS&

Cecilia de la Fusnte do Lleras ;
BATTAR Direccién de Contratacién iR
5870
CONTRATO DE APOR b} - SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO

COLOMBIANO DE BIENES' -FAMIIJAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN ~ ASOMUAVIF — -

24. Que el ICBF se encuentra legalmente facuitado para contratar de manera directa este tipo
de programas, toca vez que, el Instituto cuenta con un régimen especial que lc faculta para
realizar contratos de ‘aporte” con entidades sin &nimo de lucro y de reconocida y probada
experiencia relacionada con los programas institucionales y con los objetos contractusles Gue
se pretenden contratar.

25. Que la ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN
EL MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF - fiene como objeto entre otros, promover la
participacion de las mujeres afrocolombianas o comunidades negras en los planes, programas y
proyectos del estado, de las entidades no gubemamentales y entidades privadas que

beneficiacion a la mujer y a su familia

26. Por tales razones ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN - ASOMUAVIF es la perscna juridica sin
4nimo de fucro idénea técnica y administrativamente para desarrollar las actividades a que se
refiere este contrato. Por lo tanto ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL
FUERTE RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF se plantea como el
socio estratégico con el que es necesario contar, para que reslice la operacién del programa
bajo los lineamientos del ICEF.

27. Que las especificaciones técnicas para fa ejecucion del programa serén otorgadas por EL
ICBF y los asociados daran estricto cumplimiento a las solicitudes técricas realizadas por EL
ICBF.

28. Que la ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN
EL MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF entidad privaca sin &nimo de Iucro; teniendo en
cuenta su naturaleza |uridica de acuerdo a lo sefialado en el Manuzl de Contratacién expedido
mediante la Resolucién No. 2690 del 14 de Junio e 2012 que establece en su articulo 3.
Régimen Especial de Aporte. “Por I naturaleza especial dei servicio de Bienestar Familiar y de
conformidad con el régimen especial de contratacion del ICBF, Iz contratacién de los programas
misionales se realizard mediante Convenios de Aporte, siempre y cuando se cumplan los
siguientes requisitos: () Que se trate de persona publica o privada, jurfdica o natural, nacional o
extranjera sin &nimo de lucro. (i) Que el objeto a contratar sea Misional y estratégico. (i) Que el
proyecto a contratar perienezca al Sistema Nacional de Blenestar Familiar. (iv) Que exista
aporte de recursos del ICBF en dinero o en especie; dando aplicacién a los principlos del
articulo 209 de la Constitucién Polftica, y las normas especiales de la contratacién de aporte
previstas en el articulo 81 de la Ley 489 de 1998, numeral 9 del articulo 21 de la Ley 7* de
1979; pardgrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006; articulos 123 y siguientes del Decrato
2388 de 1979; articulo 122 del Decreto 2150 de 1995; el Decreto 2923 de 1994 y el Decreto
1529 de 1996. En los aspectos no previstos en el mencionado Régimen especial se dara
aplicacién en forma_complementaria @ lo previsto en Iz normativa que integra el Estatuto
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General de Contratacion Estatal, siempra que no contravengan su naturaleza. En consecuencia
las partes acuerdan suscribir el presents Contrato, ef cual se regira por las condiciones
esenciales, consideraciones generales y las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA- OBJETO.- Apoyar iniciativas de las comunidades Indigenas, Negras,
Afrocolombianas, Palanqueras, Raizzles y RIOM (Sequn el casc), que favorezcan ef bienestar,
Ia convivencia y el desarrollo de sus familias, mediante acciones que afiancen y recuparen sus
tradiciones y valores culturales y su autosuficiencia alimentaria, en arcadas en el respeto de los
derechos de los nifios, nifas, adolescentes y de las familias que pertenccen a estas
comunidades

SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO: El operador brindar ef servicio objeta del presente
contrato _para_50_familiasde las_comunidades Indigenas, Negras, Afrocolombianas,
Palenqueras, Raizales y Rrom en el municipo de MURINDO, de acuerdo con |z propuesta
APOYO AL FORTALECIMIENTO A FAMILIAS DE GRUFOS ETNICOS y los objetivos
especificos de esta, aprobados por el Comité de Evaluacion de les Propuestas y de
Seguimiento de Ia Ejecucién del Proyecto de Apoyo al Fortalecimiento de Familias de Grupos
Etnicos (Resolucién 327 de 2013).

TERCERA.- PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL: Ademés de lo aqui dispuesto, el CONTRATISTA
se compromete a no contratar o vincular menores de edad para fa ejecucion del presente
contrato, de conformidad con los pactas, convenios y convenciones infemacionales legaimente
ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica de 1991 y demas normas
vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios

CUARTA- OBLIGACIONES GENERALES DEL OPERADOR: 1) Cumplir cabaimente con el
objeto del presente contrato a Ia luz de las disposiciones legales vigentes. 2) Garantizar la
atencién del servicio pablico de bienestar familiar contratado, conforme a los objetivos, normas
y lineamientos establecidos por EL [CBF para el prayecto *Apoyo al Fortalecimiento a Familias
de Grupos Etnicos”, los cuales hacen parte integral del presente contrato. 3) Apoyar el
desarrollo. comunitario, en procesos que adelante o coordine EL ICEF o el SNBF, como una
estrategia para mejorer la calidad de vida de las familias de Grupos Etnicos beneficiados con el
prayecto. 4) Promaver conjuntamente con EL ICBF eventes de capacitacion, intercambio de
experiencias y encuentros comunitarios e interinstitucionales. 5) Socializar oportunamente con
la comunidad beneficiada |a ejecucién del gasto de acuerdo al cronograma y flujo de
desembolsos aprobados por el comité. €) Desarrollar el proyecto de Fortalecimiento de Familias
perteneciente a Grupos Etnicos. 7) Cumplic _con los objetivos, normas y lineamientos
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administrativos del ICBF para el programa, los cuales hacen parte del presente contrato. 8)
Presentar al supervisor del contrato informes técnicos y financieros, segin formatos  yfo
directrices establecidos por el ICEF. 9) Reaiizar los informes de ejecucion, finalizacion y
liquidacion del contrato de acuerda con lo establecido por el supervisor del contrato y en los
formatos. suministrados por el ICBF. 10) Presentar informe final técnico - financiero de la
ejecucion del proyecta al terminar el plazo de ejecucion del Contrato de Aporte. 11) Reportar al
ICBF la informacién requerida, asi como la de los beneficiarios cbjeto ce la Modalidad (registro
de participacion de las familias de acuerdo a los formatos, frecuencia, estructuras y medios de
comunicacion que establezca el ICEF. 12) Utilizar el logo del ICBF en papelerfa, remisiones de
despacho, formatos de seguimiento, y piezas publicitarias requeridas para la sjecucion del
contrato, de acuerdo con o establecido por el ICEF. 13) Se compromete a no contratar o
vincular menores de edad para la ejecucién del presente contrato, de conformidad con los
pactos, convenics y convenciones intemacionales legalmente ratificados por Colombia, segin lo
establece la Consfitucion Poliica de 1981 y demas nommas vigentes scbre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de l0s nifios. 14) Abstenerse de realizar o
permitir que se realicen en las instalaciones donde se brinda la atencién, cualquier tipo de
actividad proselltista de caracter politico, tales como fjar o distribuir anuncios y afiches alusivos
a candidatos, partidos politicos, procesos electorales yo actividades similares. 15) No acceder
a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de obligario a hacer u
omitir algéin acto o hecho en contra de la Ley. Cuando se presentaren tales peficiones o
amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al ICEF, y/o a las demds
autoridades competentes para que elias adoplen las medidas comectivas que fueren
necesarias. El incumplimiento de esta obligacién y la celebracion de pactos o acuerdos
prohibidos darén lugar @ la terminacién del contrato. 16) El operador, de acuerda a la actividad &
desarrollar debe establecer el andlisis de los aspectos e impactos ambientales asociados al
contrato que vaya a ejecutar, establecer las acciones tendientes a reducr, mitigar y corregir los
impactos ambientales significativas. 17) EI operador debe adelantar acciones pedagdgicas con
10s beneficiarios de los programas insiitucionales que ejecute, para Ia promocién y adopeion de
Buenas Practicas Ambientales. 18) Utilizar los recursos del contrato y los demés dineros y
recursos que llegare a recaudar, exclusivamente, para cumplir a cabalidad con el objeto del
presente conirato de conformidad con los lineamientos y normas técnicas de El ICBF. 19)
Permitir y facilitar a los mecanismos de control sacial, veedurias ciudadanas, organizaciones no
gubernamentales, @ la comunidad y en especial @ los usuarios del servicio pablico de bienestar
familiar el ejercicio del control social frente al proyecto. 20) Adelantar las acciones encaminadas
2l mejoramiento del servicio conjuntamente con los diferentes comités y entidades del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar cuando haya lugar. 21) El operador/Grupa étnico debera
garantizar el cumplimiento de la politica ambiental en lo concemiente al ahorro y uso eficiente
Ge agua, energia, papel y sustancias de limpieza y desinfeccién, gestién de recursos y manejo
de vertimientos y gestion de residuos. 22) Reintegrar al ICBF los recursos no utiizados de
acuerdo con las actas de liquidacién parcial o definitiva del contrato, dentro del término
establecido en las mismas. 23) Presentar periédicamente al supervisor los recibos de pago de
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2portes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, al iqual que el
pago de los zportes parafiscales sobre la némina que compets, cuando & ello haya lugar. 24)
Satisfacer las demés obligaciones a su cargo que s deriven de la naturaleza del contrate, y de
Ias exigencias legales, entre ellas, aquellas de carédcter tributario, en caso de que se generen.

CUARTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OPERADOR: 1) Desarrollar estrategias de
irtervencién efectivas que permitan el logro de los objetives especificos de la ejecucion cel
oroyecto “Apoyo al Fortzlecimiento de Familias de Grupos Etnicos. 2) Garantizar la atencién de
las Familias de Grupos Etnicos como usuarias de las iniciativas objéto del contrato. 3) Prestar
atencian en ol proyecto *Apoyo al Fortalecimiento de Familias de Grupos Etnicos” a través de ia
inea de Saberania y/o Autosuficiencia alimentaria, Fortalecimiento Cuitural y/a Fortalecimiento
de las Formas Organizativas. 4) Priorizar que el personal vincuiado para la operacién cel
proyecto pertenezca a Ia comunidad étnica que se atienda. Las organizacicnes de Gruros
Etnicos deberan realizar procedimientos intemas (de acuerdo a sus usas'y costumbres) con i
fin de seleccionar el recurso humano (profesional y/o comunitario) tenienda en cuenta su perfil
profesional o saberes propios. 5) EI operacoricentratista debe socializar con el equipo quc
realizar las actividaces definidas en el conirato, la informacion basica del ICBF (Misisn, Visién,
Principics, Objetives Estratégicos y Politicas de los Sistemas de Gestion). €) El
operadar/contratista deberd realizar des (2) ejercicios muéstrales para evaluar Ia percencién de
satisfaccion de los beneficiarios con respecto a la prestacion dei servicia en el formato definido
por el ICBF. 7) El operador o su delegado deberén integrar ef Comité Técnico Operativo del
proyecto, el cual sesionara con periadicidad bimensual. 8) El operador deberd reportar al ICEF
la informacién de caracterizacion requerida, de acuerdo con los formatos que I Dirsccién de
Familia y Comunidades determine. 9) El operador debera presentar los informes técnicos y
financieros con lacomunidad Etnica beneficiaria con el proyecto y suscribir el acia respective,
de manera previa al informe que presentara al supervisor. 10) Junto con e inferme de
cperacién del proyecto sl operador deberé presentar un informe de ejecucién de los recursos
de contrapartida, con periccicidad bimensual. 11) En razén al seguimiento de la sjecucion cel
proyecto el Operacor debe permitir &l acceso @ inspeccion de sus instalsciones y/o terrtorios
donde se encuentren las famiias de grupos étnicos, 8l supervisor designado por el ICBF
responder oportunamente las comunicaciones, faciitar de manera oportuna e integral libros de
registro, archivos, de contabiidad, actas, conslidados y demés informacién pertinente segun i
dingmica del objeto contratado.

SEPTIMA.-OBLIGACIONES DEL ICBF: 1. Brindar acompafiamiento,gpesoria técnica y
seguimiento a la ejecucién del contrato por parte del ICBF 2. El ICEF deberd entregar sl
Operador el Formato de de Caracterizacién de Families. 3. Aportar la suma de TREINTA
MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000) para la sjecucién del contrato de aporte, amparadas con
&l Certificado Disponibilidad Presupuestal No 18413 del 07 de mayo de 2013 por un valor de
NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($ §5.000.000) 4. r al OPERADOR los
lineamientos del subproyecto Fortalecimiento @ Familias de Grupas Etnicos cuando hubiere
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lugar. 5. A través del Comité Técnico Operativo, realizar acompafiamiento estratégico técnico
aoministrativo al OPERADOR en la implementacién del subproyecto Fortalecimiento de Grupos
Etnicos realizando las recomendaciones, observaciones y aclaraciones a que haya lugar 6.
Certificar e pago al operador una vez esté presente los respectivas soportes. 7. Las demis que
se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

OCTAVA.- OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: Dentro del presente contrato se
tendrén en cuenta fas siguientes obligaciones comunes asi: 1. Apoyar Ia sjecucion idénea y
oportuna del objeta convenido. 2. Conformar un Comité Técnico Operativo con representacion
de cada una de las partes que pemitan el monitoreo y seguimiento al cumplimiento del
presente contrato. 3. Propender por el respeto y restablecimiento de los derechos de los nifios,
nifias, adolescentes y familias de las comunidades beneficiaries. 4. Aportar oportunamente los
recursos y cumplir can las obligaciones y compromisos adquiridos para la ejecucion del
presente contrato. 5. Las demés que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que

garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

NOVENA.- VALOR Y APORTES.- El valor del presente contrato sera de hasta por la suma de
TREINTA MILLONES DE PESOS MICTE ($30.000.000). Les cudles serdn aportades. por el
ICBF.

DECIMA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL ICBF: El valor de los aportes del ICBF se
encuentra amparado en el certificado de disponibilidad presupusstal No. 18413 de 2013

DECIMA PRIMERA: DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF.-El ICBF realizara los

desemboisos al operador de la siguiente :
Primer desembolso Veinticinco por ciénto (25%) del valor del A| contra entrega gé los
a

siguientes productos: 1. Cronograma jades; 2. Flujo de desémbolsos; 3, Presupuesto
detallado de los recursos del ICEF y la contrapartida, debidamente aprobado por el supervisor
del contrato.

Segundo desembolso Quince por ciento (15%) se realizard contra entrega de: 1.
Caracterizacion de las Familias beneficiarias de acuerdo con la ficha de de caracterizacion
definida por Ia Direccién de Familia y Comunidades; 2. Informe de avance de las actividades,
debidamente aprobado por el supervisor del contrato.

Tercer desembolso Cuareta y cinco por ciento (45%) del valor del Aporte, contra: 1. Informe
financiero y técnico de avance de actividades de acuerdo con el Cronograma de actividades, el
presupuesto y desembolsos programados aprobado por el Comité Técnico Operativo. 2. Acta
de presentacion del informe financiero y técnico con la comunidad étnica beneficiaria del

contrato.
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Cuarto desembolso Quince por ciento (15%) s2 realizara contra entrega del informe técnico y
financiero final y cumplimiento total de las actividades de acuerdo con el cronograma de
actividades previa aprabacién por & supervisor del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El operador deberz radicar la cuenta con sus anexos dentro de los
siete (7) dias habiles siguientes al vencimiento del mes causado.

DECIMA SEGUNDA. DESTINACION DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS: En virtud del
presente contratc y para lograr los cometidos sefialados en el objeto def presente contrato, EL
OFERADOR, en el caso que se generaren rendimientos financieros por parte de los recursos
del ICEF, y como quiera que se trata de recursos de la Nacién y/o propios cel ICEF, dichos
recursos deben ser reintegrados al ICBF segtn Jas Instrucciones que imparta la Direccion
Financiera cuanda correspendan a rendimientos financieros generadcs por Recursos Propios o
al Tesoro Nacional cuando los rendimientes financieros sean generados con Recursos de la
Nacién.

DECIMA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION.- El plazo de ejecucién del contrato de aporte se
contaré desde su legalizacion, hasta el 31 de diciembre de 2013.

DECIMA CUARTA: DESTINACION EXCLUSIVA.- Los aportes de las partes seran destinados
ai dencminada "Fortalecimiento a Famiias de Grupos Etnicos’ teniendo en cuenta los
lineamientos técnico administrativos y esténdares de calidad del ICEF para el programa, ast
como, I2s nomas legales que para cada parte regulen la destinacion de recurscs. Los aportes
dél IGBF serdn destinados exclusivamente &l denominada “Fortalecimiento a Familias de
Grupos Etnicos”. PARAGRAFO: La administracion de los recursos desemboisados estard 2
cargo del OPERADCR en los términcs y bajo las condicienes descitas sn of presente conirato

DECIMA QUINTA.- LUGAR DE EJECUCION.- El lugar de ejecucion sera el Municipio de Vigia
del Fuerte.

DECIMA SEXTA.- GARANTIAS.. Para la sjecucién del prasente contrato, el OPERADOR
debera consttuir una garantia a favar del ICBF una garantia que podra consistir en una péliza
de seguro expedida por una compafia de seguros legalmente establecida en Colombia, que
oforgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se sefialan a confinuacin
1-Cumplimiento general del contrato: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del
Valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion el contrata y seis (€) meses
més, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2.-Calidad del servicio: £n
cuanitia equivalerte al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con una vigencia igual 2!
plazo de ejecucion del contrato y seis (B) meses més, contados a partir de la fecha de
suscripcién del contrato. 3.-Salarios, préstaciones sociales e indemnizaciones laborales:
En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor el contrato, con una vigencia igual &
plizo de ejecucin del contrato y tres (3) afics més, contados a partr de Ia fecha de suscripcicn
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NUMERO DE CONTRATO N°193

CONTRATO OBRA

FECHA 22 DE JULIO DE 2013

| CONTRATANTE: ESE HOSPITAL FRANCISCO

VALDERRAMA

ASOCIACION DE MUJERES
ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE
“ASOMUAVIF"

REPRESENTADA POR: CRUZ LINA
| MOSQUERA MOSQUERA

CONTRATAR LA CONSTRUCCION |
DE PARQUE CON CASETA PARALA
VIGILANCIA Y KIOSCO PARA LA
VENTA DE ALIMENTOS DE LA E.S.E.
HOSPITAL FRANCISCO
VALDERRAMA (SEGUN ANEXO UNO
CANTIDADES DE OBRA)

"OBJETO:
i

'CUARENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS VEINTE MiL
TRECIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS ($48.720.375)

VALOR:

SUPERVISOR: SUBGERENTE

Entre los suscritos a saber OSVALDO AVILA OTERO, ciudadano colombiano,
mayor de edad, domiciiado y residente en el municipio de Turbo, identificado con
la cédula de ciudadania numero 6.888.358 expedida de Monteria (Cérdoba), quien
en su calidad de Gerente encargado, nombrado mediante Decreto Numero 485 del
12 de Junio de 2013 con acta de posesion 278 del 12 de Junio de 2013, obra en
nombre y representacion de la E.S.E. HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA
con NIT No 890.981137-8, quien adelante y para efectos de este contiato se
denominara EL CONTRATANTE, y por la otra, ASOCIACION DE MUJERES
ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE “ASOMUAVIF”, con NIT: 900146151-6
Representada legalmente por CRUZ LINA MOSQUERA MOSQUERA con cedula
32.195458 y en lo sucesivo y para efectos del presente contrato se denominara
LA CONTRATISTA, se ha celebrado el presente contrato de OBRA de
conformidad con lo previsio en el eslatuto de contratacion interno de la E.S.E
HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA Resolucién 351 de Diciembie 3 de

o ORI O L e e S

PLAZO: CUARENTA Y CINCO (45) DIAS "
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del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. Lo anterior con fundamento en lo establecido por el
Decreto 0734 de 2012. PARAGRAFO SEGUNDO: EL OPERADOR deberd mantener las
garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta cidusula. En los casos
en que se prormogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a
ampiiar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante.

DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION.- El presente contrato se dard por terminado en los
siguientes eventos: 1) Por extincion del plazo pactado para Ia ejecucién; 2) Por acuerdo entre
todas Ias partes del contrato; 3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados; 4)
Por agotamiento de los recursos; 5) Por incumplimiento de las obiigaciones por alguna de las
partes. PARAGRAFO: Las casuaies contenidas en los numerales 2, 3 y 5, deberan constar en

un acta suscrita entre las partes.

DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las diferencias que surjan entre las
partes por asuntos diferentes a la aplicacién de la cldusula de caducidad, ferminacion,
modificacion e interpretacion unilateral, con ocasién de la celebracién, ejecucidn, desarrollo,
terminacién y liquidacion del contrato, serén dirimidas mediante la utiiizacion de los mecanismos
de solucion alternativa de confiictos previstos en ia ley, tales como, Ia conciliacién, la amigable
composicién ¥ Ia transaccidn, de conformidad con o establecido en las normas vigentes. Las
partes dispondrén de un témino de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias a
través de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos, contados @ partir de la fecha en
que cualquiera de ellas realice |a soficitud en tal sentido, término que podrd ser prorrogado de

‘comiin acuerdo.

DECIMA NOVENA: INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO.- S&
conformara un Comité Operativo y Técnico Regional que serd integrado por 2 delegados del
ICBF Regional y 1 delegado por ei Operador, con una periodicidad bimensual, podran participar
en este Comité oros servidores piblicos o funcionarios de las dos instituciones, cuando de
comin acuerdo asi se considere.. A. FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO:
Serén funciones del Comité Técnico: 1.Aprobar e! informe financiero y técnico presentado por el
operador para el tercer desembolso durante la jecucion del Contrato de Aporte. 2. Definir el
cronograma de reuniones del comité para la entrega y seguimiento de lcs informes a presentar
por parte del Operacor. 3. Revisar los informes presentados por el Operador y hacer Ias
observaciones que se consideren pertinentes 4.En caso de ser necesario, aprobar las
modificaciones que requiera el plan de accién para la operacién del Contrato de Aporte.
5.Formular las recomendaciones a realizar para el mejoramiento de las acciones y ei
cumplimiento de los objetivos del presente Contrato de Aporte 6Realizar el seguimiento y
evaluacién de los compromisos adquiridos en e presente Contrato de Aporte 7. Convocar de
comin acuerdo y cuando lo considere pertinents, a personas o entidades diferentes a sus
miembros, 2 participar en las reuniones del Comité 8. Llevar un registro de las decisiones
tomadas en cada una de las reuniones del Comité, mediante las actas respectivas 9.Servir de
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de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF). EI
cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se efecttien los desembolsos.

VIGESIMA TERCERA: IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD DEL ICBF.- El OPERADOR
se compromete con el ICEF a cumplir con todas y cada una de las disposiciones pravistas en el
Manual de Imagen Corporativa del ICEF, el cual hace parte integral de este Contrato como
Anexo, efecto para el cual coordinara con el supervisor del Contrato para determinar el (los)
elemento () y la informacién que debe incluir cada producto derivado de la sjecucion del
presente contrato, asi como la aprobacion de toda pieza o arte que implique disefio y lleve el
logo de la entidad, de acuerdo con las directrices que emita la Oficina de Comunicaciones y
Atencion al Ciucadana del ICBF.

VIGESIMA CUARTA.- INDEMNIDAD.- EI OPERADOR mantendra indemne al ICBF fibre de
cualquier dafia o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus
actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la sjecucion del
contrato, en cumplimiento del articulo 5.1.6. del Decreto 734 de 2012.

VIGESIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRATOS.- De conformidad con lo establecido en el
inciso 3 el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el OPERADOR no podré ceder ni subcontratar el
presente contrato con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
cansentimiento previo y escrito del ICBF pudiendo esta reservarse las razones que tenga para
negar la atorizacién de la cesion. En tados los casos, el OPERADOR es el Gnico responsable
por la celebracién de subcontratos y la entidad no adquiriré vinculo alguno con los

subcontratistas.

VIGESIMA SEXTA.- ENTENDIMIENTOS MUTUOS: 1) E! presente contrato no origina una
nueva persona juridica. 2) Tanto intema como extemamente, cada una de las partes responde
exclusivamente por las obligaciones definidas en este contrato, sin que en ningin momento
pueda predicarse solidaridad. 3) El presente contrato es independiente, sin perjuicio de que por
Via de adhesi6n sean incorporados ofros contratos los cuales se sujetarén a lo aqul establecido.
3) El presente contrato no excluye la posibilidad de celebrar otros contratos de cardcter bilateral
entre las partes. 4) Las aclividades y obligaciones de las partes se circunscriben a las
exclusivamente pactadas en este Contrato. 5) Compete a las partes, en este Contrato, impartir
as instrucciones e informaciones necesarias a las personas publicas y privacas, 2 las entidades
¥ organizaciones gue se vinculen al proyecto de que trata este Contrato. 6) En todas las
‘actividades que se desarrollen en virtud de este Contrato se daran los créditos necesarios a las
partes asi como a las demés.

VIGESIMA SEPTIMA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato
las cldusulas excepcionales de teminacion, modificacién e interpretacion, previstas en los
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articulos 15, 16y 17 de ta Ley 80 de 183, asf como la caducidad contempiada en el articulo 13
de la Ley 80 de 1983,

VIGESIMA OCTAVA.- CADUGIDAD: Seré aplicable al presente contrato la clausula
excepcional de caducidad del contrato. EL ICBF podra dectarar la caducidad administrativa del
contrato con fundamento en los articuios 5 y 18 de la Ley 80 ce 1993, PARAGRAFO
PRIMERO: En caso e que el ICBF decida abstanerse de declarar la caducidad, adoptaré las
medidas de control e intervencién necesarias, que garanticen la ejecucion def objeto contrataco.
PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de caducidad no impediré que e confatante
continte inmediatamente la ejecucién del objeto contratado, bien sea a través de atro Operador,
 quién a su vez se e podré declarar la caducidad, cuando 2 elio hublere lugar.

VIGESIMA NOVENA.-MULTAS: En caso de incumplimienta de cualquiera de las obligaciones
adquiridas por el OPERADOR, El ICBF podra imponer y hacer efectivas multas sucesivas del
1% del valor del contrato por cada dia de incumplimiento, sin-superar el 10% del valor del
mismo, a efecto de conminario 2 su cumplimiento, de conformidad con lo establecida en el
articulo 17 y el pardgrafo 2 del articulo 33 de fa Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

TRIGESIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.- En caso de dedaratoria de caducidad o
incumpiimiento total o parcial de las obligaciones cerivadas del Contrato, EL OPERADOR
pagara al ICBF, a titulo de pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato, cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional ai
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado; sin que ello impida
que EL ICBF pueda solicitar 2l OPERADOR fa totalidad del valor de los perjuicics causados en
o que excada del valor de la clausula penal pecuniaria, E| OPERADOR autoriza que EL ICEF
descuente de las sumas que le adeude, los valores corraspendientes a las sanciones impuestas
que se encuentren en firme. Se entiende que hay incumplimiento definitivo del contrato cuando
cumplido e! plazo de ejecucion, el operador no ha cumpiido Ia totalidad de sus obligacicnes.
PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye [a indemnizacion de perjuicios no
cublertos por la apicacién de dicha sancién. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacién del
perjuicio se realizars de manera independiente a las muitas u otro lipo de sanciones impuestas
2 OPERADOR durante la ejecucién del contrato. PARAGRAFO TERCERO: El incumpiimiento
siquiera parcial de las obligacicnes accesorias al objeto principal del presenta contrate serd
susceptible de la apiicacion de lo contenido en la presente Clausula sin que el morio de Ia
sancion impuesta por este concepto exceda del dos por ciento del valor total del presente
contrato; con el fin de determinar la graduacién de la sancién aplicable, deberd tenerse en
cuenta la afectacion que el incumplimiento de fa (s) obligacién (es) accesoria (s) genera
respecto del objeto principal del contrato, y/o de los bienes juridicos cuya proteccion persiguen
los deberes convencionales incumplidos:
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TRIGESIMA PRIMERA.- MIEMBROS ADHERENTES.. Las partes acuerdan desde ya su
infencién de extender los beneficios de este contrato a otras entidades, organizacicnes y
empresas que estén interesadas en el objeto aqui establecido, para o cual debera suscribirse
un documento de adhesién al presente contrato, en el que se regular su vinculacién al mismo,

sus aportes, compromisos y demés aspectos 2 que haya lugar.

TRIGESIMA SEGUNDA.- SUPERVISION.- EI ICBF supervisara el cumplimiento de las
obligaciones por parte de EL OPERADOR a través del Director Regional Anticquia quien
ejercera la supervisitn del presente contrato conforme a lo dispuesto sobre el particular en las
normas internas expedidas para el efecto por el ICEF (Resolucién 2550 el 14 de junio de 2012
-Manual de Contratacion-) y en la normatividad vigente, para o cual podra apoyr el ejercicio de

su funcién en su equipo interdisciplinario.

TRIGESIMA TERCERA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO.- La liquidacion del presente
contrato se reaiizara de acuerdo con lo previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y dentro de los seis (6) meses siguientes al vencimiento cel
plazo de ejecucién, para lo cual el supervisor preparard y suscribira el acta correspondiente. En
esta etapa las partes acordarén los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En
el acta de liquidacién constaran, ademss, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
legaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y
salvo. Para la liquidacién se exigiré al OPERADOR la extensién o ampliacién, i es del caso, de
la garantia para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del

contrato.

TRIGESIMA CUARTA.- OBLIGACION DE REPORTAR INFORMACION.- E| OPERADOR esta
obligado a reportar al ICBF la informacién relativa a los beneficiarios, servicios y atenciones
objeto del presente contrato, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios

de comunicaci6n que esteblezca el ICBF.

TRIGESIMA QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD.- La informacion que le sea entregada o a la que
tenga acceso EL OPERADOR en desarrollo y ejecucion del presente contrato, goza de
confidencialidad y, por tanto, solo podré ser usada para fines inherentes a su actividad en
desarrollo del contrato. La proteccién es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni
durante Ia sjecucién del contrato ni una vez finalizado.

TRIGESIMA SEXTA.- SUSPENSION.- Las partes podran de mutuc acuerdo o por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender Ia ejecucién del presente contrato,
mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El témmino de suspensién no
serd computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir
indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el
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contrato. Dicha suspension deberd estar motivada y aprobada por el comité operativo y el
supervisor del contrato.

TRIGESIMA SEPTIMA.- DOCUMENTOS.- Forman parte integral del presente convenio los
siguientes documentos: &) Los lineamientos del denominada “Fortalecimiento a Familias de
Grupos Etnicos”. b) Los Estudios previs. b) Los documentos gue screditan la representacion
legal. ¢) Todos los demés documentos que sirvieron de fundamento para suscribir el presente
convenio y los que se produzcan en Ia ejecucién del mismo.

TRIGESIMA OCTAVA.- AMBIENTAL. EL OPERADOR debe respetar la politica
medicamilental del ICBF, poiitica que incluye todas las normas intemas sobre el uso de los
recurses ambientales y piiblicos, como el agua y la energia, racionzmiento de papel, normas
scbre parqueadercs, manejo de desechos residuales y las referentes al manejo de alimentos.

TRIGECIMA NOVENA.- OBLIGAGIONES DE OPERADOR EN EL MARCO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION: EJE DE CALIDAD: 1. Ef OPERADOR debe socializar con el
equipo que realizard las actividades definicas en el contrato, [a informacién bésica del ICEF
(Misién, Visién, Principics, Objetivos Estratégicos y Pollicas da ios Sistemas de Gestion). 2.
OPERADOR debera reaizar dos (2) ejercicios muéstrales para evaluar Ia percepcién de
satisfaccion de los beneficiarios con respecto a la prestacion del servicia. EJE DE SEGURIDAD
¥ SALUD OCUPACIONAL: 1. £ OPERADOR debe referir el disefio e implementacién de un
Plan Basico de Seguridad y Salud Ocupacional para el equipo que realizard las actividades
definides en ol contrato. 2. Todo el personal del contratista debera estar afiliado al Sistema de
Seguridad Social en riesgos laborales cuando hublers lugar. 3. Durante la ejecucion del
convenio & OPERADOR debers cumplir con las nommas reglamentarias sobre seguridad y
<elud en e trabajo, medicina preventiva, higiene y sequridad industrial y los demas aspectos
inherentes que han sido establecicos o establezca la ley y los organismos de confrol. 4. Es
responsabiicad del contratista garantizer las condiciones de seguridad de su perscnal, asi
como de los equipos propios o.de la empresa; para esto deberd disponer de procecimientcs
estandarizados para fas actividades de alto riesgo y garantizar mecanismos verificables de
conrol operativo. 5. El OPERADOR es responsable del reporte 2 la ARL y EPS, atencién en
saild e investigacién de los incidentes y 2ccidentas de trabajo presentados durante el desarrolle
de las actvidades objeta del conirato cuando hubiers lugar. 6. El ICBF pocré suspender
trabajos del OPERADOR si éstos no se ajustan a los estandares de seguridad establecidos por
normas tcricas nacionales o intemacionales o a la normatividad legal. EJE AMBIENTAL: 1. EI
OPERADOR, de acuerdo a la actividad a desarrollar debe establecer el andlisis de los aspactos
& impactos ambientales ssociados al contrato que vaya a ejecutar, establecer las acciones
tendientes a reducr, mitigar y comegir los impactos ambientales significativos. 2. El
OPERADOR debe adelantar acciones pedagégicas con los beneficiarics de los programas
institucionales que ejecuts, para la promocién y adopcién de Buenas Pricticas Ambientales. 3.
El OPERADOR debera garantizar el cumplimiento de la poifica mbiental en lo concernients 2
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ANEXO No. 1
CONDICIONES PARA EL REPORTE DE INFORMACION DE BENEFICIARIOS

El OPERADOR dara cumplimiento a la clausuia OBLIGACION DE REPORTAR
INFORMACION del presente contrato en los siguientes términos:

1. ALCANCE DE LA INFORMACION. EI OPERADOR deberd suministrar informacion
individual de identificacién y caracterizacion de los beneficiarios inscritos en los servicics
y atenciones que brindara en virtud del presente contrato, Igualment, brindars
informacién de la Enfidad Contratista y de las Unidades de Servicio. la primera
informacién de registra de los beneficiarios cebera estar recogida, consolidada y
cargada en el instrumento de registro definido por el [CBF a 31 de Marzo de la vigencia.
FRECUENCIA DE ENTREGA DE INFORMACION. Ei OPERADOR debera realizar el
registro de Ia informacion que sea necesaria para la caracterizacién de las Entidades
Contratistas, Contratos, Unidades de Servicio, beneficiarios y sus familias a los treinta
dias calendario del inicio de las labores da atencién. Adicionalmente, estaré obligado a
reportar las actualizacicnes y novedades de ingreso y retiro cuando proceda, en sl mes
siguiente a la novedad. Finalmente, las entidades deberdn realizar seguimiento
trimestral a las condicicnes, Servicios y atenciones brindadas a cada_ beneficiario
sefialando, Asi se deberd contar con el registro inicial de los beneficiarios a 31 de
marzo, y con Ia informacion de seguimienta a 30 de junio, 31 de octubre y en el mes de
diciembre para el ditime pago.

PLAZOS Y MECANISMOS PARA LA ENTREGA DE LA INFORMACION. EI

OPERADOR debera reportar la informacién inicial y fa periédica al ICBF en los plazos y

mediante los mecanismos que defina la Direccion de Primera Infancia del ICBF.

4. MODO DE REGISTRO. La informacién que esta obligado 2 reportar el OPERADOR
deberd registraria en las herramientas informaticas, con las especificaciones técnicas
fechas, formatos, procedimientos y medios que defina Ia Direccion de Primera Infancia
del ICBF...

5. RESPONSABLES DE LA INFORMACION. Serd responsabllidad del OPERADOR el

suministro completo, cportuna y periddico de informacién veraz, consistente y de calidad

sobre los beneficlarics y los servicios y atenciones brindadas en virtud del presents

Fontrato, Seré responsabilidad del ICBF verificar la veracidad, calidad y consistencia de

-dicha informacion, solicitar la correccion de inconsistencias a que haya lugar por fallas
en la informacién, la actualizacién de la informacién ¥ la remisién de Ia misma por parte
. del OPERADOR.

6. DESIGNACION DE RESPONSABLES. El representants legal del OPERADOR deberd
designar 2 la persona responsable de vigilar el registro oportuno y la constants
actualizacion de la informacién  que debe entregarse al ICBF. Dentro del mes siguients
a la focha de legalizacion del presente contrato, el OPERADOR deberd enviar
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buenas practicas de manipulacion de alimentos, almacenamiento, ahormo y uso eficiente de los
recursas de agua, energia, papel y sustancias de limpieza y desinfeccidn, combustibles, gestion
de residuos, manejo de vertimientos y gestion de residuos. EJE DE POLITICA DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION: OPERADOR debe garantizar los procesos adecuados.
para Ia proteccién y confidencialidad de la informacion suministrada por los beneficiarios. £JE
DE INNOVAGION OPERADOR daberé promover y desarollar acciones de innovacion y mejora
que permitan ajustar y fortalecer el trabajo  desarrallar con los beneficiarios,

CUATRIGECIMA.- GASTOS.- Los gastos que se ocasionen pera la legalizacion ¥
perfeccionamiento del presente contrato serén sufragados por e OPERADOR

CUADRAGESIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION, £1
presente contrato se entiends perfeccionado con la fima de las partes. Fara fa sjecucion del
mismo se requiere el registro presupuestal por parte del ICBF, la aprobacién de fa gerantis
(nica por parte de Director Regional en calidad de ordenador del gasto, previa verficacion por
parte del Ceordinador Juridico. El ICBF publicara el presente contrato en el SECOP.

CUADRAGESIMA SEGUNDA- DOMICILI?“‘fam todos los efectos legales se fijia como
domicilio, la ciudad de Medellin _ & W&.

Para constancia se firma a los,

PorEL ICBF Por EL OPERADOR
CESAR DARIO GUISAO VARELA

Dirsctor Regional

Elaboré y proyecta: JUJ in&/Abogado contratista Grupo Juridico
Reviso: Adela A. Rios /Coordipadora Grupo Juridico AQ -

Verifica documentacidn: Abogado que firma lista de chequeo

Anexos:
1. Condicién para el reporte de informacién de Beneficiarios
2. Acuerdo de Transparancia.
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ANEXO No. 2

30 ;1 /[ ex graclde

ACUERDO DE TRANSPARENCIA

Ei(ia) suscrito(a) CRUZ LINA MOSQUERA MOSQUERA, domiciliado() en e ciudad de Medelin
identificado(a) con cédula de ciudadania No 32.195.458 n mi calidad de representante legal ce
ASCCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN ~ ASOMUAVIF - marifiesta mi voluniad de asumir de manera
uniateral el presente ACUERDO DE TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO. Que en el ICBF estamos comprometidos con una gestién piblica efectiva
sustentada en los principios de Gobiemno: Gompromisa con la prosperidad sacial, ransparencia,
cera tolerancias can [& cormupcién, equidad, pluralismo, eficiencia, eficacia y austeridad.

SEGUNDO. Que es inferés def ICBF garantizar que la jomada electoral que culmina con las
elecciones def mes de marzo de 2014 se adelante de manera transparente, sin afectar el

normal funcionamiento de los programas y estrategias sociales.

TERCERO. Que de acuerdo al derecho al Sufragio qus le asiste a los servidores pibiicos,
‘contratistas vinculados con el ICBF, agentes educativas, operadores, madres comunitarias y
beneficiarios de los programas del ICEF y con el dnimo de_aportar transparencia y objetividad
&n los procesos que se adelantan en la entidad, suscribo el presente documento y asumo los
siguientes compromisos:

1) Abstenerme de utiizar directa o indirectamente los programas sociales del Gobierno
que impulsa y ejscuta el ICBF, como mecanismo para oblener votos para movimientos,
partidos o causas politicas.

2) Abstenerme de utiizar los programas sociales y estrategias del Gabierno que impuisa y
ejecuta ef ICBF de manera que la poblacién piense, o pueda pensar, que dichos
beneficios se deben a fa intervencion de los partidos, movimientos o causas politicas, o

a la intervencion directa de cualquier candidato.

3) Abstenemme de condicionar en modo aiguna los beneficios o las ayudas que el
Gobiemo entrega a los beneficiarios de los programas sociales del ICEF, para
favorecer movimientos, causas o partidos politicos.

4) Propenderé por la transparencia en ef debate electoral, advirtiendo a los beneficiarios
de los programas sociales y estrategias del Goblema impulsadas y ejscutadas por &
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10.

1.

comunicacion a la Regional o Centro Zonal respectivo, informando ef nombre y los datos
de ubicacién de |a persona designada como enlace para la recoleccion, consolidacion
cargue de la informacion, para fa recepcién y manejo de los reportes de inconsistencias,
y para las demss actuaciones necesarias. Mientras se hace esta designacién, el
Tesponsable serd el Representante Legal.

GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION: EI OPERADOR deberé garantizar 2
sus funcionarios y demés respensables de registrar y actualizar la informacicn, los
medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para fegistrar y transmitir la
informacion al ICBF, en aso de realizar as transmisiones en forma electrénica. E1 ICBF
debera garantizer |a custodia y seguridad del almacenamiento de la informacién
reportada, asl como la capecidad de trsfico permanente para que los contratistas
puedan transmiti [2 informacién que s envie electronicamente.”

GARANTIA DE COMUNICACION POR MEDIOS ELECTRONICOS CON EL ICBF: EI
OPERADOR deber garantizar que sus funcionarios y dems responsables de registrar
y actualizar la informacion dispcnen de cuentas de correo electrnico, teléfono celular o
fijo, acceso permanente a la Intemet y herramientas de ofimdtica como Excel y Word.
ENTREGA DE INFORMACION DE LA VIGENCIA ANTERIOR: Pera confratos que
contintan de |a vigencia anterior, ef OPERADOR deberd recolectar y eniregar la
informacion de dicha vigencia que él mismo no alcanzé a registrar en ese perioco.
INTERLOCUCION Y COORDINACION CON EL ICBF: EI OPERADOR deberd
coordinar las tareas de recoleccion, captura, validacién, de los datos de beneficiarios
con los servidores publicos y contratistas que designe EL ICBF, mediante los
mecanismos y procedimientos que defina la Direccion de Primera Infancia.
CONFIDENCIALIDAD DE LOS DATOS: E| OPERADOR deberd aplicar los principios de
confidencialidad, reserva y salvaguarda de la informacién, fimitaria excusivamente al
uso de acuerdo con su funcién y atender lo sefialado en el articulo 15 del decrato 2569
de 2000 y Ias leyas 1266 de 2008 (Habeas Data) y 1373 de 2008 (De ia proteccién de la

informacién y de los datos).

NOMBRE Y FIRMA

Sede de la Direccion General =y,
Avenida carrera 68 No. 64C - 75 g Q { b
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 w 7

thy




image46.jpeg
Repiibiica do Colombiz -

Instituto Colombiano de Bienestar Famiiiar (DPS®
Gecilia de la Fuente do Llsras -

wisiy =]

m Direccidn de Contratacida

CONTRATO DE APORTE N@=— - £ 6 7 . ~SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF —

ICEF, que ser beneficiario de los mismos no depende en manera alguna de la
intervencién de ningtin candidato, movimiento, partido politico o causa palitica.

5) Me comprometo a no utilizar la informacion que conozco o liegare a conocer en
desarrollo de mis labcres, para favorecer @ aigin candidato, movimiento, ~partido o
causa politica, 5o pena de verme avocade a ls accicnes legales o contractuales que
contra dicha conducta procedan.

6) Manifiesto gue conczco y entiendo las consecuencias y repercusiones que el
incumplimiento del prasente documento acarrea.

7) Elincumplimiento del presente acuerde acarraaré la terminacién anticipada del contrato.

P
En constancia e lo anterior, se fima en la ciudad de Medellin, los _ i 8- G

4
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especificos, este contrato se celebra por cuanto se realizé la convocatoria 014 de
2013, en consideracion al proceso de evaluacion donde recomienda adjudicarle
por haber cumplido con el proceso de seleccién, el contratista en la ejecucion del
objeto; el cual se consigna en las siguientes clausulas: ~ PRIMERA.- OBJETO
DEL CONTRATO.- CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE PARQUE CON
CASETA PARALA VIGILANCIA Y KIOSCO PARA LA VENTA DE ALIMENTOS
DE LA E.S.E. HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA (SEGUN ANEXO UNO
CANTIDADES DE OBRA). SEGUNDA: La contratista manifiesta: a) Conocer
perfectamente la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le
son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contratado,
todo lo cual queda bajo su responsabilidad. b) Bajo la gravedad del juramento que
se considera prestado con la firma del presente documento, no hallarse incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
conslitucion y la ley; en caso de ocullamiento &l respecto respondera el
contratista. TERCERA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES GENERALES LA
E.S.E. HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA Y EL CONTRATISTA. a)
Constituyen derechos y deberes generales de la entidad contratante para
efectos de este contrato, los contenidos en el articulo 4° de la ley 80 de 1893. b)
Constituyen derechos y deberes generales del Confratista para efectos de este
contrato, los contenidos en el articulo 5° de la ley 80 de 1993. CUARTA.
DERECHOS Y DEBERES DE LA ES.E HOSPITAL FRANCISCO
VALDERRAMA.- Ademas de los derechos y deberes sefialados en la ley general
de contratacion, LA E.SE HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA se reserva
el derecho a ejercer el control sobre Ia calidad del objeto contratado; a formularie
al contratista, oporiunamente, las sugerencias de orden legal que considere
convenientes y pertinentes. Asi mismo, tiene las siguientes obligaciones
especiales: a) reservar con destino a este contrato el total de su valor, acorde
con su presupuesto y con vigencia para el afio 2013. b) Proporcionarle al
Contratista toda la informacion que este solicite y que sea necesaria para el
desarrollo  del objeto contratado, la cual deberd suministrarse de manera
inmediata y si la demora en elia afecta el desarrollo y ejecucion del contrato,
dicha responsabilidad serd exciusiva de LA E.S.E HOSPITAL FRANCISCO
VALDERRAMA. c) A pagar al Contratista el valor del presente contrato en la
forma, tiempo y precio pactados en la clausula sexta. d) Hacer entrega al
contratista del certificado de cumplimiento del objeto contratado dentro de los
ocho (8) dias siguientes a la terminacion de éste. PARAGRAFO: La supervision
y vigilancia del presente contralo esté a cargo del SUBGERENTE DE LA E.SE.
HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA QUINTA.  OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA.- Ademas de los derechos y deberes senalados en el articulo 5°
de la Resolucion 315 de Diclembre 03 de 2012 ESTATUTO DE CONTRATACION
DE LA E.SE HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA, el CONTRATISTA, tienen
las siguientes obligaciones especiales: 1) GENERALES: 1) Garantizar el
cumplimiento del objeto contractual. 2) Presentar paz y salvo de parafiscales
(SENA, ICBF, Caja de Compensacion Familiar) y las autoliquidaciones del pago
de salud, pensiones y riesgos profesionales. 3) Presentar los informes necesarios
a la ESE HOSPITAL  FRANCISCO VALDERRAMA. 4) Presentar las
autoliquidaciones de la seguridad social para cada pago. 6) Ejecutar el objeto de
este contrato en el plazo y silio convenidos. 6) Garantizar que el servicio sea de
Sptima calidad y que cumplan con todas las caracteristicas y especificaciones
consignadas en la propuesta. 7) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en
que incurra para la ejecucién del contrato. 8) Atender las consultas y sugerencias
del interventor que asigne la E.S.E HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA. 9)
Solicitar a la E.S.E HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA. Informacion que
considere necesaria para cumpiir las finalidades trazadas para el cumplimiento del
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CONTRATO DE APORTE No. 6,58 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - [CBF Y
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN — ASOMUAVIF —

General de Contratacion Estatal, siempre que no contravengan su naturaleza. En consecuencia
las partes acuerdan suscribic el presente Contrato, el cual se regira por las condiciones
esenciales, consideraciones generales y las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA- OBJETO.- Apoyar iniciativas de las comunidades Indigenss, Negras,
Afrocolombianas, Palanqueras, Raizales y RrOM (Segun el caso), que favorezean el bienestar,
a convivencia y el desarrolio de sus familias, mediante acciones que afiancen y recuperen sus
tradiciones y valores culturales y su autosuficiencia alimentaria, en arcadas en &l respeto de los
derechos de fos nifios, nifias, adolescentes y de las familas que pertenecen a estas
comunidades

SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO: El operador brindara el servicio objeto del presente
contrato para 50 famiias de las comunidades Indigenas, Negras, Afrocolombianas,
Palenqueras, Raizales y Rrom en el municipio , de MURINDO, de acuerdo con la propuesta
APOYO AL FORTALECIMIENTO A FAMILIAS DE GRUPOS ETNICOS y los objetivos
especificos de esta, aprobados por el Comité de Evaluacion de las Propuestas y de
Seguimiento de la Ejecucion del Proyecto de Apayo al Fortalecimiento de Famiias de Grupos
Etnicos (Resalucion 327 de 2013)

TERCERA.- PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL: Ademés de lo aqui dispuesto, el CONTRATISTA
s compromete a no contratar o vincular menores de edad para la ejecucién del prasente
contrato, de conformicad con los pactos, canvenios y convenciones intemacionales legalmente
ratificados por Colombia, segtn lo establece fa Constitucién Politica de 1981 y demés normas
vigentes scbre la materia, en particular aquelias que consagran los derechos de los nifios.

CUARTA- OBLIGACIONES GENERALES DEL OPERADOR: 1) Cumplir cabalmente con el
cbjeto del presente contrato a la luz de las disposiciones legales vigentes. 2) Garantizar Ia
atencion del servicio publico de bienestar familiar contratado, conforme a los objetivos, normas
y lineamientos establecidos por EL ICBF para el proyecto *Apoyo 2l Fortalecimiento a Familias
de Grupos Efnicos”, los cuales hacen parte integral del presente contrato. 3) Apoyar el
desarrollo comunitaric, en_procesos que adelante o coordine EL ICBF o el SNBF, como una
estrategia para mejorar la calidad de vida de las familias de Grupos Etnicos beneficiados con el
proyecto. 4) Promover conjuntamente con EL ICBF eventos de capacitacion, intercambio de
experiencias y encuentros comunitarics e interinstitucionales. 5) Socializar oportunamente con
la comunidad beneficiada la ejecucion del gasto de acuerdo al cronograma y flujo de
desemboisos aprobados por el comité. 8) Desarrollar el proyecto de Fortalecimiento de Familias
perteneciente a Grupes Etnicos. 7) Cumplir _con los objetivos, normas y fineamientos
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objelo contractual ll)  ESPECIFICAS: 1) Ejecutar el objeto contractual, de
acuerdo a las actividades contenidas en la propuesta, cantidades de obra 2) Las
demas que surjan como consecuencia de la suscripcion del contrato.  SEXTA.
VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.- E| valor del presente contrato
se estipula en la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
VEINTE Mil. TRECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS (848.720.375) la E.S.E
HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA., Pagara al contratista el valor pactado
en esta clausula en la siguiente forma: La E.SE Hospital Francisco Valderrama,
se obliga a pagar el valor del contrato asl: UN PRIMER PAGO POR CONCEPTO
DE ANTICIPIO POR EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL
CONTRATO EL CUAL CORRESPONDE A: NUEVE MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL SETENTA Y CINCO PESOS (9.744,075) Y EL
RESTO MEDIANTE EL PAGO DE ACTAS PARCIALES PREVIA APROBACION
DE LAS MISMA POR EL INTERVENTOR. Para el pago debe presentar el informe
de actividades realizadas por el contratista, constancia de recibo a satisfaccion del
interventor y autoliquidaciones del pago de salud y pensiones Parégrafo 1°:
Apropiacion Presupuestal.- el pago de los valores a que se compromete y obliga
la E.SE HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA en el presente contrato, esta
sujeto a las apropiaciones presupuéstales que de ellos se hagany se realizaran
con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal 0002017 RUBRO 8001100-4 GASTOS
OPERATIVOS DE INVER DEL 11 DE JULIO DE 2013 Paréagrafo 2°:
Impuestos.- De los pagos a efectuar se descontaran los  valores
correspondientes a retencion, impuestos, de conformidad con lo dispuesto en la
ley. SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION.- El contratista debera ejecutar la
prestacion del servicio en un plazo en CUARENTA Y CINCO DIAS (45) contados
a partir de la fecha del acla de inicio. Paragrafo.- Improrrogabilidad y
excepciones.- El presente contrato es improrrogable. OCTAVA. GARANTIAS -
POLIZA DE GARANTIA UNICA, que ampare: - Cumplimiento: Por una cuantia
igual al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, para asegurar el total y
sstricto cumplimiento por parte del Contratista todas las obligaciones surgidas del
contrato, amparando ademés todas las multas, la clausula penal pecuniaria y
demés sanciones que se impongan. Esta garantia tendra una vigencia igual a la
del plazo del conlrato y cuatro (4) meses mas. -Buen manejo y correcta
inversion del anticipo. El valor de esta garantia debera ser equivalente al cien
por ciento (100%) del mento que el contratista reciba a titulo de anticipo, y su
vigencia se extendera por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas y en
ningdn caso por un plazo inferior a la liquidacién del contrato. —Calidad y
Estabilidad de obra: Por una cuantia equivalente al 10% del valor final de la obra
¥ vigencia igual al plazo del contrato y cinco (5) afos mas, contados a parir de a
entrega final de la obra por parte del Interventor y Representante Legal del
Hospital Francisco Valderrama.- Salarios y prestaciones sociales: Por una
cuantia igual al Veinte (20%) del valor total del contrato, para garantizar el pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones ' laborales del personal
empleado por el contratista para la ejecucién del contrato. Esta garantia tendra
una vigencia durante el plazo del contrato y tres (3) afios més. - Péliza de
Responsabilidad Civil Extracontractual: Por una cuantia igual @ 200 SMLMV,
para garantizar la Responsabilidad Civil Extracontractual para con el Contratante o
terceros, con motivo de la ejecucién del contrato. Esta garantia tendra una
vigencia durante el plazo del contrato, fomando en los términos del decreto 734
DE 2012. NOVENA. VINCULACION NO LABORAL.- Como la prestacion del
servicio por ejecutar se desarrollard con autonomia e independencia del
contratista, la celebracién del presente contralo no constituye refacion laboral
alguna  entre la E.S.E HOSPITAL  FRANCISCO VALDERRAMA y el
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CONTRATISTA; por consiguiente, no genera derechos, emolumentos o
prestaciones pecuniarias distintos de lo pactado en la clausula sexta de éste.
DECIMA. MODIFICACION CONCERTADA.- Cualquier decision que modifique
la relacién contractual iniciaimente pactada, no sera valida sin la aprobacion
conjunta y por escrito de las partes contratantes. DECIMA PRIMERA. CESION
DEL CONTRATO.- Por su caracter intuitu personae, el contratista no podra ceder
el presente contrato a persona natural o juridica alguna sin el consentimiento
previo, expreso y escrito por parte del CONTRATANTE. DECIMA SEGUNDA. DE
LOS MEDIOS QUE PUEDE UTILIZAR LA E.S.E HOSPITAL FRANCISCO
VALDERRAMA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
“Articulo 12 de la Resolucion 315 de Diciembre 03 de 2012, Para el
cumplimiento de los fines de la contratacion, la E.S.E. HOSPITAL FRANCISCO
VALDERRAMA al celebrar un contrato: 1. Tendra la direccién general y
responsabilidades de ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del contrato, En
consecuencia, con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion
grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y
adecuada prestacion del servicio, podré interpretar los documentos contractuales y
las estipulaciones en ellos cenvenidas, introducir modificaciones a lo contratado y
cuando las condiciones particulares de la prestacion asi lo exia, terminar
unilateralmente el contrato celebrado. En los actos en que se ejerciten alguna de
estas potestades excepcionales deberd procederse al reconocimiento y orden de
pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las
personas objeto de tales medidas y se aplicaran los mecanismos de ajuste de las
condiciones y témminos contractuales a que haya lugar, todo ello con el fin de a
mantener la ecuacion o equilibrio inicial. Contra los actos administrativos que
ordenen la interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales, procedsré el
recurso de reposicion sin perjuicio de la accion contractual que puede intentar sl
contratista, segin lo previsto y las disposiciones legales vigentes' DECIMA
TERCERA. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Articulo 37 Resolucién 315 de Diciembre 03 de 2012 Las
controversias  contractuales que se presenten en la ESE HOSPITAL
FRANCISCO VALDERRAMA Hospital Francisco Valderrama de Turbo, se
resolverdn acudiendo a Ia transaccion, amigable composicion conciliacion yen
caso de no lograrse acuerdo entre las partes, se acudira a lo establecido en la ley
1437 de 2011( cédigo Contencioso Administrativo y de procedimiento
Administrativo y a los procedimiento establecidos en la ley 1564 de 2012 (codigo
general del proceso) y demas normas juridicas que lo adicionen, complementen o
deroguen . DECIMA CUARTA. DOCUMENTOS.- forman parte integrante del
presente contialo los siguientes documentos: a) Estudios Previos. b) Oferta
presentada y negociada por el contratista. c) Disponibilidad y registro presupuestal
d) la péliza y su aprobacién. DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO.-
Eslipulados los acuerdos que anteceden, el presente contrato solo requiere para
su perfeccionamiento las firmas de las partes. DECIMA SEXTA. REQUISITOS
DE EJECUCION.- Para proceder a la ejecucién del contrato se requiere: De la
existencia de las correspondientes disponibilidades y registro presupuéstales.
DECIMA SEPTIMA.DE LA PUBLICACION DE LOS CONTRATOS: ARTICULO
33 Resolucion 315 de Diciembre 03 de 2012 Para efectos de garantizar el principio
constitucional de publicidad, todos los contralos o un resumen de ellos se
publicaran en la cartelera de la entidad y/o en la web de la misma, en dicha
publicacion deberé constar como minimo el objeto del contrato, el valor, el plazo
de ejecucion, el nombre del contratista y su identidad. DECIMA OCTAVA:
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Las partes contratantes, de comun acuerdo,
liquidarén el presente contrato, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
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que ordene su lerminacion anormal. En el acta de liquidacion debidamente
identificada, que se levantara y suscribird, constaran las revisiones, ajustes y
recomendaciones, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren
para solucionar las eventuales diferencias surgidas y declararse las partes a paz y
salvo, igualmente, de los reclamos, observaciones u objeciones se dejard
constancia. Paragrafo. Liquidacién Unilateral: Si el Contratista no concurre a la
etapa de liquidacion concertada dentro del plazo sefalado, o en caso de que las
partes no llegaren a un acuerdo respecto del contenido de ésta, la E.S.E
HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA procedera, mediante acto
administrativo motivado, a liquidar por si mismo y en forma directa el contrato en
los dos meses siguientes. DECIMA NOVENA: INDEMNIDAD DE LAE.S.E
HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA. De conformidad con lo establecido en
el articulo 5.1.6 del Decreto 734 de 2012, EL CONTRATISTA, se obliga a
mantener indemne a la E.S.E HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA de
cualquier reclamacion, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o
surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el contratista,
sus subcontratistas o dependientes durante la ejecucién del objeto y obligaciones
del contrato. VIGECIMA: LEGISLACION - Este contrato se regira, ademés de lo
regulado en la ley 80 de 1983, Ley 1150, decreto reglamentario 734 de 2012
Resolucion 315 de Diciembre 03 de 2012 VIGESIMA SEGUNDA:
DIRECCIONES.- para efectos de las comunicaciones que se remitan las partes
contratantes se registran las siguientes direcciones: A) LAE.S.E HOSPITAL
FRANCISCO VALDERRAMA K 1 salida Apartado B) CONTRATISTA: la que
presenta en la hoja de vida anexa a este contrato.

Para constancia se firma por las partes contratantes en Turbo, a los VEINTDOS
(22) dias del mes de JULIO de Dos mil trece (2013)
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ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE "ASOMUAVIF"
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‘CONTRATO DE APORTE ND 1369-2012 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANG
DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF - CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - REGIONAL
ANTIOQUIA Y ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN

NIT. 800.146.1561-6

MODALIDADES: ~ APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LAS FAMILIAS DE GRUPOS
ETNICOS

CENTRO ZONAL: CENTRO ZONAL No 16

Entre los suscritos, a saber: por una parte, ADRIANA MARIA OSPINA HENAO, mayor de
&dad, vecina de la ciudad de Medellin, identificada con Ia cédula de ciudadania No. 43.662.901,
quien en su calidad de DIRECTORA REGIONAL ENCARGADA seqiin Resolucién 2050 del 22
mayo de 2012, posesionada mediante Acta 00097 de mayo 22 de 2012, delegado (a) en
materia coniractual de conformidad con la Resolucin No. 2680 del 14 de junic de 2012, y
actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 836.990.236-2, establecimiento
pibiico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968, adscrito al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Sccial, segin decretc No 4156 del 3 de noviembre de
2011, quien para los efectos de este contrato se denominard ICBF por una parts, y por la otra
ASOCIACION DE MUJERES ACTIVAS DE VIGIA DEL FUERTE RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN, con NIT 800,146.151-6, representado por CRUZ LINA MOSQUERA
MOSQUERA, identificado(a) con I cédula de ciudadania No. 32.195.458, actuando en su
nombre y representacion y que en adelante se denominara. OPERADOR, quien declara bajo fa
gravedad del juramento, que se entiende prestaco con la firma del presente contrato, que no s
halla incurso en ninguna ce las causales de inhabilidad e incompatibiiidad sefalacas en la
Gonstitucidn Polltica y Ia Ley, ni en canflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente
CONTRATO DE APORTE, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que Ia Constitucion
Politica de Colombia establece como derachos fundamentales de los nifos, entre otros, la vida,
Ia integridad fisica, la salud, Ia seguridad social, la alimentacion equilibrada, el cuidado, el amor
¥ el acceso a la educacion. Iguaimente, impone que la Familia, la Sociedad y el Estado tienen la
obligacién de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el
sjercicio pleno de sus derechos, con prevalencia de éstos sobre los derechos de los demds. 2.
Que el ICBF tiene por objeto propender y fartalecer la integracién y el desarrollo arménico de la
familia, fortalecer los lazos familiares, asegurar y apoyar el cumplimiento de los deberss y
obligaciones de sus miembros, tutelar sus derechos y brindaries proteccién. 3. Que el Sistema
Nacional de Bienestar Familiar est4 integrado por las entidades u organismos oficiales y por
particulares autorizados para brindar el servicio publico de bienestar familiar. 4. Que de
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